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1)	
  WHAT:	
  Por;olio	
  (Marko	
  &	
  co)	
  –	
  5	
  min	
  

2)	
  WHY:	
  Student	
  experiences	
  (Ville)	
  –	
  15	
  min	
  

3)	
  HOW:	
  Por;olio	
  process	
  (Marko	
  &	
  co)	
  –	
  10	
  min	
  

4)	
  …AND	
  THEN	
  :	
  Group	
  discussion	
  (All)	
  –	
  30	
  min	
  
	
  à	
  Pros	
  and	
  cons	
  of	
  the	
  porEolio	
  process	
  	
  
	
  à	
  How	
  the	
  porEolio	
  process	
  works	
  in	
  our	
  group?	
  	
  	
  
	
  à	
  Open	
  quesMons,	
  innovaMve	
  ideas!	
  

5)	
  AND	
  SO:	
  Wrap-­‐up	
  +	
  Q&A	
  (Marko	
  &	
  co)	
  –	
  10	
  min	
  

AGENDA	
  FOR	
  TODAY	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

1)	
  WHAT?	
  
Por;olio	
  basics	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
Who	
  has	
  

already	
  done	
  
a	
  personal	
  
por;olio?	
  



•  A	
  por;olio	
  is	
  a	
  collec%on	
  of	
  student	
  work	
  	
  
created	
  for	
  the	
  purpose	
  of	
  demonstra%ng	
  their	
  	
  
learning	
  or	
  showcasing	
  their	
  best	
  work.	
  	
  
	
  à	
  Por;olios	
  main	
  aim	
  is	
  summa`ve	
  assessment	
  	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  +	
  student-­‐centered,	
  deep	
  &	
  reflec`ve	
  learning	
  	
  

•  There	
  are	
  various	
  types	
  of	
  por;olios:	
  
•  Growth	
  /	
  development	
  /	
  learning	
  por9olios	
  	
  

show	
  student	
  progress	
  over	
  `me	
  	
  

•  Presenta%on	
  por9olios	
  show	
  student’s	
  best	
  work	
  
•  Evalua%on	
  por9olios	
  record	
  overall	
  student	
  	
  

achievement	
  for	
  grading	
  or	
  evaluate	
  how	
  well	
  	
  
a	
  student	
  has	
  met	
  established	
  course	
  goals	
  

hdps://facultyinnovate.utexas.edu/teaching/learning/cri`cal-­‐thinking/metacogni`on/learning-­‐por;olio	
  	
  

PORTFOLIO?	
  



1)	
  Captures	
  deep	
  learning	
  throughout	
  the	
  Master’s	
  Programme	
  
	
  	
  	
  	
  	
  à	
  Focuses	
  on	
  knowledge	
  and	
  skills	
  learned,	
  not	
  on	
  credits	
  

2)	
  Connects	
  the	
  learning	
  process	
  to	
  a	
  product	
  (por;olio)	
  
	
  	
  	
  	
  à	
  Allows	
  for	
  integra`on	
  of	
  the	
  course	
  experience	
  

3)	
  Ins`tu`onalises	
  norms	
  of	
  collabora`on,	
  reflec`on	
  &	
  discussion	
  	
  
	
  	
  	
  à	
  Conversa`ons	
  about	
  the	
  por;olio	
  process	
  can	
  help	
  students	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  connect	
  more	
  meaningfully	
  with	
  the	
  teacher	
  and	
  one	
  another	
  

4)	
  Serves	
  as	
  a	
  visual	
  proof	
  of	
  learning	
  	
  

5)	
  Puts	
  responsibility	
  on	
  the	
  learner	
  	
  
	
  	
  	
  	
  à	
  Each	
  student	
  must	
  by	
  necessity	
  take	
  ownership	
  of	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  the	
  learning	
  process	
  that	
  the	
  por;olio	
  documents	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  (Modified	
  from	
  FIC	
  at	
  the	
  University	
  of	
  Texas	
  at	
  AusMn,	
  based	
  on	
  Shulman	
  1998;	
  hZp://bit.ly/2ccqHQh)	
  	
  

	
  

POTENTIAL	
  BENEFITS	
  



Summa`ve	
  assessment	
  of	
  your	
  learning	
  process	
  	
  
	
  à	
  Encouraging	
  you	
  to	
  assess	
  and	
  reflect	
  your	
  learning	
  	
  
	
  	
  process	
  throughout	
  your	
  studies	
  
	
  à	
  Based	
  on	
  your	
  Personal	
  Study	
  Plan	
  (eHOPS)	
  	
  
	
  as	
  well	
  as	
  your	
  exisMng	
  experMse	
  

…in	
  a	
  visually	
  powerful	
  way	
  	
  
	
  à	
  DocumentaMon	
  of	
  your	
  knowledge	
  and	
  skills	
  

	
  à	
  PorEolio	
  can	
  be	
  used	
  when	
  applying	
  jobs;	
  complements	
  CV	
  

	
  …together	
  with	
  your	
  group	
  and	
  mentor	
  	
  
à	
  PorEolio	
  process	
  builds	
  on	
  series	
  of	
  Group	
  MeeMngs	
  and	
  
Mentor	
  MeeMngs:	
  porEolio	
  =	
  ‘the	
  object’	
  facilitaMng	
  discussion	
  

PERSONAL	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  PLP	
  



Aalto	
  Handbook	
  3.0	
  

Por;olio	
  follows	
  the	
  principles	
  of	
  Plan-­‐Do-­‐Check-­‐Act	
  cycle	
  
that	
  forms	
  the	
  core	
  of	
  Aalto’s	
  quality	
  management	
  

PLP	
  =	
  PERSONAL	
  PDCA	
  

à	
  It	
  is	
  about	
  
‘everyday	
  ac`vity	
  
with	
  the	
  underlying	
  
idea	
  of	
  con`nuous	
  
improvement’	
  	
  

à	
  Por;olio	
  helps	
  	
  
1)	
  you	
  to	
  check	
  and	
  
improve	
  the	
  quality	
  
of	
  your	
  studies,	
  and	
  	
  
2)	
  gives	
  us	
  feedback	
  
about	
  the	
  quality	
  	
  
of	
  our	
  teaching	
  



ASSESSMENT���
& REFLECTION ���
of your studies, 
based on your 
Study Plan

DOCUMEN-
TATION ���

of your learning 
process

MENTORING ���
process with ���
your group and ���
Aalto mentor 

Personal 
Learning 
Portfolio

Adapted	
  from	
  John	
  Zubizarreta:	
  The	
  Learning	
  PorEolio	
  -­‐	
  
ReflecMve	
  PracMce	
  for	
  Improving	
  Student	
  Learning	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  2)	
  WHY?	
  
Experiences	
  from	
  
por;olio	
  process	
  by	
  
Ville-­‐Kukko	
  Liedes	
  

Another	
  exam
ple:	
  

hdp://www.
bijan-­‐bmo.com	
  	
  	
  	
  



Round	
  1:	
  LinkedIn	
  
à Not	
  really	
  suitable	
  plaEorm	
  for	
  porEolio	
  
à BeZer	
  for	
  documenMng	
  your	
  current	
  level	
  of	
  skills	
  
	
  
à	
  On	
  the	
  other	
  hand,	
  now	
  I	
  have	
  a	
  LinkedIn	
  account!	
  

MY	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  





Round	
  2:	
  Blog	
  
à	
  Easy	
  to	
  use	
  
à Natural	
  for	
  incremental	
  documentaMon	
  
	
  
à Not	
  visually	
  pleasing	
  
à Easily	
  has	
  an	
  unprofessional	
  vibe	
  
	
  

MY	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  



MY	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  



Round	
  3:	
  The	
  PDF..	
  
à Where	
  to	
  store	
  it,	
  how	
  to	
  distribute	
  it?	
  
à How	
  to	
  make	
  sure	
  it	
  is	
  kept	
  up	
  to	
  date?	
  
à Visual	
  skills	
  required	
  to	
  create	
  interesMng	
  layout	
  

à I	
  never	
  got	
  past	
  these	
  thoughts	
  to	
  	
  
even	
  create	
  the	
  document	
  
à BUT	
  many	
  of	
  my	
  friends	
  rock	
  	
  
an	
  awesome	
  PDF	
  porEolio!	
  

	
  

MY	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  



Final	
  Round:	
  Personal	
  website	
  
à Easy	
  to	
  make	
  visually	
  pleasing	
  websites	
  nowadays	
  
à Convenient	
  to	
  include	
  link	
  in	
  CV,	
  business	
  card…	
  
à Availability	
  for	
  anyone	
  moMvates	
  keeping	
  	
  
the	
  site	
  updated	
  
à So	
  does	
  the	
  fact	
  it	
  is	
  not	
  free	
  	
  
to	
  get	
  your	
  own	
  domain...	
  

MY	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  



link	
  



What	
  did	
  I	
  gain:	
  
à Experience	
  in	
  creaMng	
  a	
  website;	
  good	
  project	
  on	
  its	
  own	
  
à Skills	
  on	
  conceus	
  reflecMon:	
  

-­‐  What	
  did	
  I	
  do?	
  
-­‐  Why	
  did	
  I	
  do	
  it?	
  
-­‐  How	
  did	
  it	
  go?	
  
-­‐  What	
  I	
  would	
  change?	
  
-­‐  What	
  did	
  I	
  learn?	
  
-­‐  How	
  can	
  I	
  use	
  these	
  learnings?	
  

MY	
  LEARNING	
  PORTFOLIO	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

3)	
  HOW?	
  
Por;olio	
  process	
  



•  The	
  format	
  for	
  the	
  por;olio	
  is	
  free,	
  	
  
and	
  it	
  can	
  also	
  change	
  over	
  `me	
  

	
  	
  	
  	
  à	
  Can	
  be	
  a	
  personal	
  blog,	
  visual	
  learning	
  diary	
  etc.	
  

	
  	
  	
  	
  à	
  Final	
  product	
  can	
  also	
  be	
  e.g.	
  business	
  or	
  research	
  plan	
  

•  Most	
  likely	
  it	
  will	
  be	
  easiest	
  to	
  start	
  with	
  a	
  wriden	
  
document,	
  and	
  then	
  see	
  how	
  it	
  evolves	
  

•  Main	
  point	
  is	
  to	
  answer	
  the	
  por;olio	
  ques`ons	
  
	
  à	
  Ques`ons	
  presented	
  next	
  

	
  à	
  Two	
  Annexes:	
  Mee`ng	
  notes	
  +	
  Study	
  Plan	
  

PORTFOLIO	
  FORMAT	
  



•  Por;olio	
  must	
  answer	
  in	
  one	
  way	
  or	
  another	
  	
  
following	
  ques`ons	
  

Main	
  quesMon:	
  WHAT	
  ARE	
  MY	
  CURRENT	
  KNOWLEDGE	
  &	
  SKILLS?	
  

à What	
  is	
  my	
  current	
  level	
  of	
  exper`se	
  in	
  my	
  field?	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  What	
  have	
  I	
  learned	
  so	
  far	
  during	
  my	
  studies	
  (in	
  &	
  out	
  Aalto)?	
  

Looking	
  forward	
  quesMon:	
  	
  
WHERE	
  DO	
  I	
  WANT	
  TO	
  GO	
  +	
  HOW	
  DO	
  I	
  GET	
  THERE?	
  

à What	
  I	
  want	
  to	
  achieve	
  during	
  my	
  studies?	
  	
  
What	
  is	
  my	
  plan	
  for	
  my	
  future	
  career?	
  	
  

à What	
  kind	
  of	
  knowledge	
  and	
  skills	
  I	
  s`ll	
  need?	
  
What	
  kind	
  of	
  courses	
  and	
  ac`vi`es	
  will	
  provide	
  those?	
  

PORTFOLIO	
  QUESTIONS	
  



GENERAL	
  PROCESS	
  

1)	
  Students	
  divided	
  into	
  Por;olio	
  Groups	
  	
  
	
  à	
  The	
  group	
  stays	
  the	
  same	
  during	
  the	
  en`re	
  Programme,	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  and	
  has	
  the	
  same	
  Aalto	
  mentor	
  (Professor,	
  Lecturer	
  etc.)	
  

2)	
  Por;olio	
  updated	
  amer	
  each	
  period	
  during	
  first	
  year,	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  and	
  three	
  `mes	
  during	
  the	
  second	
  year	
  
	
   	
  à	
  Student	
  groups	
  meet	
  amer	
  each	
  period	
  +	
  	
  twice	
  a	
  year	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  with	
  their	
  Aalto	
  mentor	
  i.e.	
  Academic	
  advisor	
  

	
  à	
  Mee`ngs	
  with	
  mentor	
  can	
  be	
  more	
  omen,	
  if	
  needed	
  
	
  à	
  Por;olio	
  submided	
  before	
  each	
  mee`ng;	
  	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  documents	
  progress	
  &	
  frames	
  the	
  discussion	
  

3)	
  Final	
  Por;olio	
  submided	
  at	
  the	
  end	
  of	
  the	
  studies	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  à	
  No	
  grade,	
  but	
  is	
  required	
  to	
  finalise	
  the	
  studies	
  



PERIOD	
  I	
   PERIOD	
  III	
   PERIOD	
  IV	
   PERIOD	
  V	
  PERIOD	
  II	
  

PERIOD	
  I	
   PERIOD	
  III	
   PERIOD	
  IV	
   PERIOD	
  V	
  PERIOD	
  II	
  

FIRST	
  YEAR	
  

SECOND	
  YEAR	
  

Mee`ng	
  with	
  
peer	
  group	
  

Mee`ng	
  with	
  
academic	
  mentor	
  

FORMING	
  	
  
THE	
  GROUPS	
  

THESIS	
  

STUDY	
  PLANS	
  
MINOR	
  

	
  	
  2nd	
  YEAR	
  	
  
ORIENTATION	
  

MAJOR	
  +	
  MINOR	
  
à	
  THESIS	
  

WRAP-­‐UP	
  

STUDY	
  PLANS	
   MINOR	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
	
  

Ques`ons?	
  
Comments?	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

4)	
  AND	
  THEN?	
  
Your	
  `me	
  to	
  tell	
  
your	
  views!	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  GROUP	
  DISCUSSION	
  
What	
  kind	
  of	
  benefits	
  I	
  can	
  get	
  from	
  
the	
  por;olio	
  process?	
  	
  
What	
  are	
  its	
  possible	
  challenges?	
  

WAT	
  +	
  SPT:	
  How	
  the	
  por;olio	
  
process	
  works	
  in	
  our	
  group?	
  	
  

à	
  Already	
  agree	
  on	
  general	
  	
  
rules	
  for	
  your	
  group	
  (‘How	
  we	
  work’)	
  	
  

Open	
  ques`ons,	
  innova`ve	
  ideas!	
  

	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

GROUP	
  DISCUSSION	
  
Key	
  points	
  from	
  the	
  groups	
  

à	
  Benefits	
  on	
  lem,	
  challenges	
  on	
  right	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

5)	
  AND	
  SO?	
  
Wrap-­‐up	
  	
  

&	
  way	
  forward	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
NOTE:	
  EVERY	
  PROGRAMME	
  	
  

IS	
  BIT	
  DIFFERENT	
  

Check	
  your	
  own	
  programme	
  for	
  details	
  
of	
  your	
  por;olio	
  process!	
  

à MEC:	
  template	
  &	
  HOPS	
  already	
  	
  
amer	
  first	
  week:	
  stay	
  tuned!	
  

à SPT:	
  por;olio	
  process	
  is	
  	
  
part	
  of	
  academic	
  advising	
  	
  

à WAT:	
  por;olio	
  process	
  is	
  	
  
part	
  of	
  WAT-­‐E1010	
  course,	
  
instruc`ons	
  in	
  MyCourses	
  



PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
PORTFOLIO?	
  

PORTFOLIO?	
  
Thank	
  you!	
  

	
  
Ques`ons?	
  
Comments?	
  


