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RISKIENHALLINTA, CORPORATE GOVERNANCE JA YRITYSETIIKKA 
YHTIÖISSÄ 
 
Teemat: 

- Riskienhallinta 
- Compliance 
- Corporate Governance 
- Yritysetiikka 

 
 
Taustatiedot: 
BreakEven Oy on nopeaa tahtia kasvava kolmen diplomi-insinöörikaveruksen 
perustama suomalainen yksityinen osakeyhtiö. Yritys tarjoaa innovatiivisia, 
opetukseen liittyviä ja sitä tukevia sähköisiä ratkaisuja kouluille ja oppilaitoksille. 
Lisäksi yrityksellä on oma huolto-osasto, joka korjaa viat ja opastaa asiakkaita 
yrityksen toimittamien sovellusten ja ohjelmien käytössä asiakkaan luona paikan 
päällä. Huoltopalvelu lupaa lähettää huoltomiehen asiakkaan luokse aina saman 
päivän kuluessa. BreakEven Oy on toiminut viisi vuotta, jona aikana sen liikevaihto 
on kasvanut vuosittain liikevaihdon ollen nykyisin 60 miljoonaa euroa. Yritys 
työllistää perustajaosakkaiden lisäksi 15 asiantuntijaa ja viisi huoltomiestä. Yrityksen 
tavoitteena on kasvaa edelleen vähintään 100 miljoonan euron liikevaihdon 
yritykseksi ja lähitulevaisuudessa laajentua myös kansainvälisille markkinoille. 
 
 
Tehtävä: 
Toimit BreakEven Oy:n lakiasioista vastaavana henkilönä. Vastuullasi on yhtiön 
oikeudellinen riskienhallinta. Tehtävänäsi on laatia yhtiön hallitukselle esiteltävä 
vuoden riskienhallintasuunnitelma, joka sisältää vähintään: 

- BreakEven Oy:n 4-5 merkityksellisintä oikeudellista riskiä. 
- Konkreettiset toimenpiteet, joilla em. oikeudellisia riskejä riskiä hallitaan. 

Pyrkikää laatimaan suunnitelmasta mahdollisimman käytännönläheinen ja 
käyttäkää monipuolisesti erilaisia riskienhallintatyökaluja. 

 
 


