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ARVIOINTIMENETELMIÄ

• Tiimeittäin

• 5 min

• Kirjatkaa yksi arviointimenetelmä post it –lappu

• Lopussa laskekaa yhteen



ARVIOINNIN TAVOITTEET

Summatiivinen 
arviointi

Formatiivinen 
arviointi

Diagnostinen 
arviointi

Integroiva 
arviointi

OPPIMINEN 
NYKYHETKEN JA 
TULEVAISUUDEN 

TARPEISIIN

Crisp 2012; kts Virtanen, V., Postareff, L.  & Hailikari, T.  2015 Millainen arviointi 
tukee elinikäistä oppimista? Yliopistopedagogiikka. 22, 1, 1-11. (Abstrat in English 
How to reform assessment practices for lifelong learning?) 



Arviointikirjallisuuden mukaan arviointi on 
muuttumassa/muuttunut 

1Birenbaum, 1996; Black, Harrison, Lee, Marshall & William, 2004; Brown, Bull & Pendlebury, 1997
2 Boud, 2000; Black ym., 2004; Bryan & Clegg, 2006; Kearney, 2013; Sluijsmans, Dochy & Moerkerke, 1999) 
3 Boud, 2000; Black ym., 2004; Bryan & Clegg, 2006; Sluijsmans, Dochy & Moerkerke, 1999
Kts. Virtanen et al 2015

MITTAAVASTA KULTTUURISTA

KONTROLLISTA JA 
OPETTAJAJOHTOISUU-
DESTA

LOPPUARVIOSTA  

OPPIMISEN KEHITTÄMISEN JA 
TUKEMISEN KULTTUURIIN

OPISKELIJAN AKTIIVISEEN 
TOIMINNAN ARVIOINTIIN

JATKUVAAN PALAUTTEESEEN 



• https://www.aalto.fi/fi/opiskelu-aallossa/opiskeluhyvinvointikysely-allwell-ja-opetuksen-
kehittaminen-aallossa

OPISKELIJAHYVINVOINNIN  
NÄKÖKULMA



MITÄ MUUTTAISIT, JOTTA VOISIT 
PAREMMIN YLIOPISTOSSA?

AllWell-kysely 
2018 esimerkki 
yksi ohjelma



Kursseista saa tosi vähän 
suullista palautetta ja 
opettajien kanssa on 

vaikea luoda 
keskustelevaa suhdetta. 

Tietenala 2, Maisteriohjelma, Opiskelija 1. vuosi kevät 
2018

Palautteen antamisen 
lisääminen auttaisi 

oppimaan ja ymmärtämään, 
mitä teki väärin, ja sitten 
sitä ei tarvitse itse jäädä 
pohtimaan. Suurimmalla 
osalla xxxx kursseista saa 

vain arvosanan, eikä mitään 
muuta.

Tieteenala 1, kandiohjelma, 
Opiskelija 2. vuosi kevät 2018



To be honest, I would really appreciate more feedbacks or even correction sessions concerning labs and 
projects during the class. Sometimes, I really have the feeling that you produce something, spend a lot of 
time and efforts in a homework and just get a grade at random, 2 months after. Even sometimes after 
the exam and after the end of the course period. What for now? Why should we care? I did care a lot for 
grades, still do a bit to be true. However, I am much more interested in learning. I am curious and really, 
really love to learn. I hate it when I just receive a grade and not even a comment. I want to know what 
the teacher think about the performance. Above all, what I did wrong, all my mistakes so that I can learn 
from it, grow bigger, wiser from this experiences. Right now, I have the feeling that those homeworks, 
those ongoing assignments are not here to help you learn but to assess your skills and understanding like 
a final exam would do. They become stressful and useless. Or else, it is the exam in the end that becomes 
superficial.

Ensimmäisen vuoden maisteriopiskelija 2018 



MISTÄ JA MIKSI PALAUTETTA? 
• How feedback provided by voluntary electronic quizzes affects learning outcomes of 

university students in large classes. Computers & Education. Jun2018. 

• Formative feedback and scaffolding for developing complex problem solving and 
modelling outcomes. European Journal of Engineering Education.  Aug2018. 

• Feedback as an assessment for learning tool: How useful can it be? 

Assessment & Evaluation in Higher Education. Jun2018. 

• Formative self-and peer assessment for improved student learning: the crucial 
factors of design, teacher participation and feedback. Assessment & Evaluation in Higher 
Education. 

SISÄLTÖ 

PROSESSI

SRL 
Oppimisen itsesäätely 

ARVIOINNIN 
SUUNNITELU 

OPETUSSUUNNITEL
MATASOLLA

ASSESSMENT 
PROGRAMME

http://web.b.ebscohost.com.libproxy.helsinki.fi/ehost/viewarticle/render?data=dGJyMPPp44rp2/dV0%2bnjisfk5Ie46bNKrquuTrGk63nn5Kx95uXxjL6urUm1pbBIr66eSrirsVKzp55Zy5zyit/k8Xnh6ueH7N/iVaunsU22qbRPt6yvPurX7H%2b72%2bw%2b4ti7ebfepIzf3btZzJzfhrunsFC0p69QsKekfu3o63nys%2bSN6uLyffbq&vid=2&sid=f8d397d9-963e-4bb0-8633-295c29b8210a@pdc-v-sessmgr06
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OPPIMISTA EDISTÄVÄ PALAUTE -
OLENNAISET TEKIJÄT
• Oppimisen edistyminen, kehityskulku tulisi tehdä näkyväksi ja osoittaa selkeästi 

yhteys osaamistavoitteiden osatavoitteisiin
• Osaamistavoitteet ja kriteerit  tulisi tunnistaa ja kuvata selkeästi ja käsitellä 

yhdessä opiskelijoiden kanssa
• Oppimisesta on näyttöä ja sitä tapahtuu opetuksen aikana
• Palaute – Opiskelijoiden tulisi saada laadullista, kuvailevaa palautetta
• Itse- ja vertaisarviointi tarjoavat opiskelijoille mahdollisuuden matakognitiiviseen

ajatteluun omasta oppimisestaan
• Yhteistoiminallisuus – Pitäisi tavoitella kulttuuria, jossa opettajat ja opiskelijat 

partnereita.

Panadero, Andrade, Brookhart 2018



Arviointimenetelmät

Arvioinnin tavoitteet

Opiskelijahyvinvoinnin näkökulma

Miten käyttää onnistuneesti? 



MITÄ ON ITSEARVIOINTI TAI 
VERTAISARVIOINTI

Itsearviointi on laadullinen arvio omasta osaamisesta ja oppimisprosessista
suhteessa olemassa oleviin kriteereihin

• Self-assessment is the qualitative assessment of the learning process, and its final product, realized on the basis of pre-
established criteria’’ (Panadero, 2011, p. 78). 

Vertaisarviointi on laadullinen arvio toisen henkilön osaamisesta suhteessa
olemassa oleviin kriteereihin. 
• Students are engaging in with criteria and standards, and applying them to make judgements. In peer assessment, 

they judge the work of their peers (Falchikov & Goldfinch 2000, p. 287)



KYKY ITSEARVIOIDA
• Auttaa ymmärtämään kriteerit, standardit, odotukset (Boud ym. 2013;  Asikainen ym. 2014; Roberts ym. 2017)

• Positiivinen yhteys edistymiseen opinnoissa ja menestymiseen (Black & Wiliam 1998; Ćukušić ym. 2014; 

Ibade & Jauregizar 2010; Jay & Owen 2016)

• Vaikuttaa positiivisesti käsitykseen omista kyvyistä, self-efficacy (Kissling & O’Donnell 2015)

• Tieteenalakohtaisten vaatimusten ymmärtämin auttaa integroitumaan yhteisöön 
opintojen alussa ja auttaa asiantuntijuuteen kehittymisessä  (Yucel ym. 2014)

• Parhaimmillaan johtaa sitoutumiseen opintoihin ja syvällisempään oppimiseen (Ozogun & Sullivan 

2007)

• Hyvä itsearviointikyky on osa elinikäisen oppimisen taitoja (Boud 2000; Kearney 2013; Mok ym. 2006) 

• Itsearviointikyky on vahvasti yhteydessä oppimisen itsesäätelyyn (Panadero,  Andrade, & Brookhart 2018)  



KUVAA OSAAMISTAVOITTEITA 
VASTAAVAT KRITEERIT  

ESITIEDOT

ARVOSANAAN (1-2, 3-4, 5)  RIITTÄVÄT TAIDOT

OSAAMISTAVOITTEITA KONKRETISOITU, OSA-
ALUEET NIMETTY

Copyright Johanna Rämö, Jokke 
Häsä, Helsingin yliopisto



ARVIOI MYÖS  YLEISIÄ AKATEEMISIA 
TAITOJA, TYÖELÄMÄTAITOJA, 
TIETOTYÖTAITOJA 
• Esimerkiksi olennainen taito kuten matematiikan kirjoittaminen mukaan jo ensimmäisenä 

opintovuonna

Copyright Johanna Rämö, Jokke 
Häsä, Helsingin yliopisto



OSOITA KONKREETTISIA 
ESIMERKKEJÄ

Tehtävät 1-20 

Tehtävät 8, 12, 16, 20



ITSEARVIOINTI

• Tutkitaan paljon, paljon tutkimusta 
itsearvion ja opettajan arvion 
kohtaamisesta

• Käyttö melko vähäistä

• Kurssikohtaista 

• Ei suunniteltu koulutusohjelman 
kokonaisuutta

VERTAISARVIOINTI

• Tutkitaan paljon, paljon tutkimusta 
itsearvion ja opettajan arvion 
kohtaamisesta

• Käyttö melko yleistä

• Kurssikohtaista 

• Ei suunniteltu koulutusohjelman 
kokonaisuutta

NYKYTILANNE – ONKO MEILLÄ 
KOKONAISKÄSITYS ARVIOINNISTA



• Arviointikäytännöt kehittyvät hitaasti (mm. Adachi ym. 2018; Boud ym. 2018; Heneen
& Boud 2015; Wanner & Palmer, 2018)

• Arviointikulttuuri muuttuu hitaasti (Fuller & Skidmore 2014) 

• Aina kyse ei ole esim. opettajien käsityksistä arvioinnista vaan 
käytännöistä (Wanner & Palmer, 2018)

• Tutkimus ei ole onnistunut muuttamaan käytäntöjä: pitäisikö tutkimusta 
suunnata eritavalla (Boud ym. 2018; Panadero ym. 2015; Brown ym. 2015)

• Pedagoginen johtaminen?

MITÄ ARVIOINTITUKIMUS KERTOO?



EDELLYTYKSIÄ ’ONNISTUNEELLE’ ITSE-
JA VERTAISARVIOINNILLE

• Osaamistavoitteisiin pohjautuvat kriteerit (Andrade & Du 2007)

• Kriteerien käsittely yhdessä, pelkkä matriisi ei riitä (Asikainen 
ym. 2014; Roberts ym. 2017)

• Konkreettiset esimerkit, esim. tehtävien linkittäminen 
arviointimatriisiin (Yucel ym. 2014; Rämö, Häsä, Virtanen 2018 käsikirjoitus)

• Harjoittelu –osittain siirtyvä taito, mutta kriteerit 
standardit tieteenalakohtaisia ja vaativat harjoittelua (Boud ym. 
2017; Yucel ym. 2014) 

SAMA KUIN 
OPETTAJAN 

ARVIO?

TUNNISTAA 
OMIA 

VAHVUUKSIA 
JA 

HEIKKOUKSIA



KÄSITTELE KRITEERIT 
OPISKELIJOIDEN KANSSA  
Esimerkki 

1. Opiskelijat arvioivat itsenäisesti opettajan antaman esimerkin esseestä. 
Käyttivät arvioidessaan arviointimatriisia

2. Arviointia seurasi yhteinen ohjattu keskustelu muiden opiskelijoiden ja 
tuutorin kanssa, jolloin kriteerit konkretisoituivat

3. 96% osallistujista: Auttoi ymmärtämään tieteellisen raportoinnin vaatimuksia 

Yucel. R., Bird, F. L., Young, J., & Blanksby, T. (2014). The road to self-assessment: exemplar marking before peer 
review develops first-year students’ capacity to judge the quality of a scientific report. Assessment & Evaluation 
in Higher Education, 39, 8, 971-986. 



HARJOITTELU
• Suunnittelu yhdessä koulutusohjelmatasolla; esim. vertaisarvioinnin avulla harjoitellaan tulevaa 

itsearviointia (Yucel ym. 2015)
• Itsearviointi voi olla harjoitustehtävä, joka ei vaikuta suoraan loppuarvosanaan; mm.  Aalto-ylipiston 

matematiikan 1. vuoden kurssilla (Kangaslampi ja Virtanen, 2018 Pedaforum)

Itsearviointi pakottaa aina pohtimaan sitä, mitä osaa ja mitä ei. Se on hyödyllistä sikäli, että 
joutuu muistelemaan opittuja asioita ja selittämään niitä itselle. Ihan hyvä tehtävä sikäli juuri 
kurssin loppuun.
Opiskelija 8, 2018 

Alkuitsearvioinnin sijaan olisi voinut olla itsearviointi keskellä kurssia.
Opiskelija 35, 2018 



4. YHTEENVETO
• Itse- ja vertaisarviointia tutkitaan paljon: Kyky arvioida omaa osaamistaan 

keskeinen yliopistokoulutuksen kompetenssi ja samoin kyky antaa palautetta 
(Brown & Harris 2014)

• Oman  osaamisen ja oppimisen arvioiminen vaatii harjoittelua (Boud ym. 2013; Yucel ym. 
2014; Wanner & Palmer, 2018) 

• Itsearviointi itsesäätelyn väline; ei niinkään summatiivinen arviointitapa (Brown & 
Harris 2014, Hawe, E. & Dixon, H. 2017). 

• Itse- ja vertaisarvioinnin käyttöä yliopistokoulutuksessa voisi lisätä ja sen voisi 
tehdä suunnitelmallisesti katsoen koko koulutusohjelman arviointikäytäntöjä 
(kts. Virtanen ym. 2015)

• Tutkimukseen uusia suuntia (Boud ym. 2018; ; Brown ym. ; Panadero ym. 2015)
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