Viestinta ja projektinhallinta (A77A00300)

Marketta Majapuro

Ohjelma

Ajankohta

Ke 3.4. klo 16.30-19

To 4.4. klo 16.30-19

Ke 10.4. klo 16.30-19
To 11.4. klo 16.30-19

Ke 17.4. klo 16.30-19

To 18.4. klo 16.30-19

Ke 24.4. klo 16.30-19

To 25.4. klo 16.30-19

Sisalto

Kurssin, tavoitteiden ja tyoskentelyta-
pojen esittely

Johdanto projektinhallintaan

Ohjeet projektinhallintatestiin ja pro-
jektisuunnitelmaan

Johdanto digitaaliseen muutokseen

Ohjeet tiedonhakuun ja tiimin toimin-
taan

Johdanto digitaalisiin palveluihin ja
asiakaskokemukseen

Ohjeet projektitehtdvan tulosten suul-
liseen esittelyyn

Projektitehtdvan tulosten esittely

Ohjeet projektiraportin laadintaan

Tehtdvien painotukset kokonaisarvosanasta

Tiimitehtavat:

Projektisuunnitelma 10 %

Tiimiesitys projektitehtavan tuloksista 20 %

Projektiraportti 30 %

Eettiset sadannot

Yksilotehtavat:
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Tehtavat

IImoittaudu tiimin jaseneksi viimeistdan
pe 5.4. klo 23.55

Tutustu tiimin jaseniin ja projektitehta-
vaan
Tee projektinhallintatesti

(yksilotehtdva) viimeistdadn ma 8.4. klo
23.55

Palauttakaa projektisuunnitelma
(tiimitehtava) viimeistddan ma 15.4. klo
23.55

Palauta tiedonhaun yksilotehtava
viimeistdan ma 22.4. klo 23.55

Valmistelkaa tiimiesitys (maks. 15 min)
Esitykset seuraavalla viikolla

Palauttakaa projektiraportti (tiimiteh-
tava, maks. 12 sivua) viimeistdan ma
6.5. klo 23.55

— Johdon tiivistelma
— Varsinainen raportointi

Palauta reflektio tiimin toiminnasta ja
omasta oppimisesta (yksilotehtava,
maks. 2 sivua) viimeistdan pe 10.5. klo
23.55

Projektinhallintatesti 10 %

Tiedonhaku 20 %

Reflektio tiimin toiminnasta ja omasta oppimisesta 10 %

Opiskelijaoikeudellinen huomautus:

3—4 hengen tiimeissa toteutetuista tehtdvistd annetaan sama arvosana tiimin kaikille jasenille, ellei ilmene

erityista syyta poiketa periaatteesta. Jokaisen tiimin jasenen on kannettava vastuunsa sekd omasta panok-

sestaan ettad yhteistyostad, kuten tydelamassa yleisesti on tapana. Ryhman vetdjalta kannattaa pyytda apua ja
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tarkennuksia tehtavien ohjeisiin tarvittaessa. Jos tiimissa tyoskentelemisessa ilmenee ongelmia, pulmat rat-
kaistaan tiimityoskentelyn aikana, ei tehtdavakokonaisuuden arvostelun jalkeen. Ongelmatilanteessa tiimin
jasenen on siis hyva ottaa yhteys ryhman vetdjaan jo tydskentelyn aikana.

Aalto-yliopiston opiskelua koskevat eettiset sddnnot ja niiden rikkomusten kasittely (esimerkiksi plagioin-
tiepaily): https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageld=1183861




