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Ohjaajien lyhyt esittely
Lyhyt nimikierros nimi ja koulu/laitos
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Alkataulu

9.00-10.00 Tervetuloal

Tutustuminen: kurssilaisiin,
koulutuskokonaisuuteen ja kurssiin

10.00 -11.00 Ennakkotehtavan purku ja odotukset kurssille
11.00 -12.00 Lounas
12.00 -15.00 Mita on yliopistopedagogiikka? Mita on
oppiminen? Oppimisteorioista
15.00-n.15.30 Seuraavaksi kerraksi
Palaute ja loppukeskustelu
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Virve
Päivän aikataulu (tiedoksi myös kesken lähteville)
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Aalto-yliopiston pedagoginen koulutus

kokonaisuus (25 op)
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Lisatietoa kursseista: https://inside.aalto.fi/x/35RAAQ
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Maire
Uusi kuva

https://inside.aalto.fi/x/35RAAg

Koulutuksen tavoitteita (25 op)

 Oman alan asiantuntijuuden ja
pedagogisen asiantuntijuuden
yhdistdminen

» Verkostoituminen ja kokemusten
jakaminen

» Tietoisuuden syventdminen omasta :
toiminnasta ja ajattelusta opettajana B

» Itselle sopivien opetusmuotojen ja -
tapojen kehittaminen

« Ammatillinen kehittyminen ja uralla
etenemisen tukeminen

A, , Aalto-yliopisto
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Maire 


Alemmin hankittu pedagoginen
koulutus ja osaaminen (AHOT)

Jokin kurssi voidaan korvata tai jokin
muualla suoritettu opintojakso voidaan
sisallyttaa Aallon tarjoamaan
pedagogiseen koulutukseen

» ota yhteys ohjaajiin
» tietoa pedagogisen koulutuksen

AHOT-asioista |oydat myos
Insidesta

» opinnoista (25 op) vahintaan 10 op
on suoritettava Aalto-yliopistossa

, , Aalto-yliopisto
15.9.2015
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Ehkä menee aikaa noin 9.30 saakka

Maire hyöty: tulee kirjattua Aallon systeemiin (osaaminen tunnistetaan ja tunnustetaan)



Coctall-Party

1. Nimi:

2. Harrastukset / mieluinen tekeminen:

3. Mika mielestasi on parasta opettamisessa?

A, , Aalto-yliopisto
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9.30-9.45 
Tai lyhyellä opastuksella Virvekin voi vetää 
15 min 
Coctail party
Lappuun kirjoitetaan nimi, mistä tulee, mitä odottaa kurssilta
2-3 hengen ryhmissä keskustellaan ja vaihto muutaman kerran. Ohjaajat osoittavat milloin vaihdetaan.

Nimikierros


Perustelu, miksi lämppäri 

15 min


.

Oppiminen ja opetus yliopistossa

Kurssin osaamistavoitteina ovat, etta
kurssin jalkeen osallistuja:

Osaa tunnistaa, maaritella ja arvioida
omaan opetustydhon ja omiin
opetuksellisiin ratkaisuihin vaikuttavia
tekijoita.

Tunnistaa erilaisia oppimisteorioita
Tiedostaa ja on muodostanut oman
|lahestymistavan opetukseen ja
oppimiseen.

Osaa hahmottaa omaa opetusta osana
suurempaa kokonaisuutta ja osaa
visioida oman opetusalan tuottamaa
asiantuntijuutta ja tulevaisuuden
nakymia.

Kurssin sisaltoina ovat:

* Oppimisen teoriat ja kaytanto

« Opetuksen arviointi ja laatu osana
opetuksen kehittamistyota

 Oman substanssialan opetuksen
tulevaisuuden nakymat

 Oman opettajuuden kehittyminen

« Asiantuntijuuden nakdkulma
opetuksessa ja oppimisessa

A, , Aalto-yliopisto
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9.45-10
maire
Tämän kurssin osaamistavoitteet ja sisällöt


Ennakko-
tehtava,
DL
9.9.2015

Oppiminen ja opetus yliopistossa (5 op) aikajana

KT-essee

KT-essee

LP3.
7.10.2015
Reflektio,
asiantuntijuus
ja kehittyminen

Lokikirjoitus 3
DL 14.10.

28.10.2015
Opetuksen
laatu

Lokikirjoitus 4
DL 4.11.

Lukutehtava 5 - onjaajapalaute

6
DL 27.10.

KT-essee
versio 1.0
DL 18.10

KT-essee

DL 27.10

Vertaispalaute ~ KT-essee
KT-essee versio 2.0

DL 27.10 DL 13.11.
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Kurssin rakenne ja osasuoritukset
maire

---------------------------
Personal practical theory of learning and teaching in disciplines
4Qs LP2

Facts: What do you remember?

Feelings: What were your feelings/reactions?

Focus: What was essential to you?

Action: What should you do (based on the previous)?



Tavoitteena on, etta paivan jalkeen

e Olet tutustunut rynmalaisiin,
kurssiin seka sen
toimintatapoihin.

e Olet perehtynyt joidenkin
oppimisteorioiden keskeisiin
periaatteisiin.

e Olet muodostanut kasityksen,
miten yliopistopedagogiikka
sijoittuu tieteiden kartalle.

A, , Aalto-yliopisto
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Lähipäivän tavoitteet
Virve 


=
Ennakkotehtavan purkuun

valmistautuminen ja odotuskortti

o Valitse korttl, joka kuvaa odotuksiasl
kurssille ja kirjaa ne itsellesi lyhyesti

o Aloitetaan ryhnmassa tyoskentely

A, , Aalto-yliopisto
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 klo 10.00 
Kortin valinta ja sen jälkeen neljän hengen ryhmiin jako, 5 ryhmään jako 10 min
2 kertaa 4 hlon ryhmä ja 2 kertaa 5 hlön ryhmä 
10.00-10.10
Virve 




Pohdi ja kirjoita noin 2 sivun mittainen kuvaus (essee-tyyppinen) omasta oppimisnäkemyksestäsi ja polustasi opettajaksi. Voit käyttää apuna esimerkiksi alla olevia kysymyksiä:
�• Mielestäni oppiminen on…�• Mielestäni hyvä opetus on…�• Mielestäni hyvä opettaja on…�• Oma opetukseni on…�• Olen kiinnostunut opettamisesta, koska…�• Miten näkemykseni oppimisesta ja opetuksesta on muuttunut vuosien varrella?�• Miten minusta tuli opettaja?�• Miten ja missä asioissa olen opettajana onnistunut? Miten se näkyy toiminnassani?�• Millaiset kokemukset tai asiat ovat antaneet valmiuksia opettajana toimimiseen?�• Opettajana haluan kehittyä…

Yksi kertoo ennakkohtehtävästään 5 min, muut kuuntelevat. Muut keskustelevat  3min ja sen jälkeen kertoja saa vastata 2 min.



" Ennakkotehtavan purku ja
odotukset

1. Kerro ryhmalle omasta
oppimisnakemyksestasi ja miten se
nakyy omassa opetuksessa (20
min) |

2. Nayta korttisi muille rynméan K
jasenille ja kerro odotuksesi (5 min) e

3. Muokatkaa odotuksistanne yksi 7>
yhteinen odotus, jonka kerrotte
muille

4. Purku (2,5 min/ryhma)

A, , Aalto-yliopisto
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10.10-11  (45 min)
Virve ja Maire (purun vetäminen yhdessä)

*4 *5 min=20 min (ensin tässä tuo ennakkotehtävä)
4*1 min = 5 min (odotuskortti) 
10 min yhteinen odotus kuvattuna 
Purku 2 min/ryhmä =10 min 


LOUNAS 11-12.00

A? Aalto-yliopisto
|
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11-12


Harjoitus lumipallo-menetelmalla: Mita on oppiminen?

Vaihe 1

 Keskustele parisi kanssa
aiheesta "Mita on
oppiminen?”

« Piirtdkaa aiheesta kasitekartta
ja kirjoittakaa post-it-lapuille
sanoja. Aikaa on 15 min.

Vaihe 2

o Kaksi paria yhdistaa
kasitekarttansa luoden uuden
yhteisen kasitekartan. Voitte
mya0ds lisata uusia asioita
kuvaan. Aikaa 15 min.

A, , Aalto-yliopisto
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12.00 -13.00
45+15 = 60 min

Vaihe 1: Jaetaan pareiksi opetuskokemusjanan mukaan.3 ryhmää joissa 3 hlö ja 5 ryhmää joissa 2 hlö
Vaihe 2: Yhdistetään pareja vivern ohjeen mukaan (1+2 ja 3+4 Ja 5+6 ja 7+8 

Purku 15 min/2. pääasiat käsitekartasta. Yksi- kaksi esittelee.
Purun jälkeen teoriaan
Koko harjoitukseen 60 min.
----------------------------
9-9.15. aloitus
9.15-10.15 lumipallo-harjoitus
10.15-10.30 tauko
10.30-10.45 purku
10.45-	11.15 teoria
11.30-12.30 lounas



O
Harjoitus lumipallo-menetelmalla: Mita on oppiminen?

Vaihe 3

 Muodostetaan neljan hengen
ryhmista kaksi rynmaa

« Laatikaa nyt ryhmana uusi
kasitekartta. Aikaa 15 min

Vaihe 4
* Ryhmat esittelevat rynmatyon
tuloksen

A, , Aalto-yliopisto
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45+15 = 60 min 12.00-13
maire
Vaihe 3: ryhmät 1-4 ja 5-8 
Purku 15 min/2. pääasiat käsitekartasta. Yksi- kaksi esittelee.
Purun jälkeen teoriaan
Koko harjoitukseen 60 min.


OPPIMISEN TEORIOISTA
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13.00-13.40 Maire 
Oppimisen teoria, oppimisteoria
Tieteellinen teoria, joka selittää oppimista, perustuu tieteelliseen tutkimukseen
Oppimiskäsitys, oppimisnäkemys
Ihmisen (oma) käsitys siitä, mitä oppiminen on
Käyttöteoria/opetusfilosofia
Eräänlainen jäsennys opettajan käytännön opetus- ja ohjaustyöstä, joilla on usein yhteys yleisiin oppimis- ja opetusteorioihin. 



S
Olennaiset kysymykset

e Miten ihminen oppii?
« Miten oppiminen ymmarretaan?
e Miten oppimista taman tiedon
valossa voi edistaa?

 Minkalaiset olosuhteet ja tilanteet
tukevat oppimista?

- Opetusteot ja
« Minkalaiset olosuhteet ja tilanteet Onet Opp'm'?tTOtﬂ”_ t
estavat tai haittaavat oppimista? petusmenetelmallise

. : L o ratkaisut
« Mika on opettajan rooli tai tehtava
oppimisessa

« Mika on oppijan rooli tai tehtava
oppimisessa ?

A, , Aalto-yliopisto
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Maire?


Kayttoteoria (Argyris & Schon, 1974)

o Kayttoteoria (theories in use) ja julkiteoria (espoused theories)
 Arvot ja kokemukset vaikuttavat joko tietoisesti tai
tiedostamattomasti yksilon ratkaisuihin ja kayttaytymiseen,
toimintamalliin

» Rakentuu asioista, joita ihminen arvostaa

« Oman toiminnan "teoria”

, , Aalto-yliopisto
15.9.2015
18
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Oppimisen teorioista

L Kognitiivinen -
Behaviorismi ghitivine Konstruki
S Psykologia vismi 2
Filtiee (1950->) (1960) 1990->
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Virve?

Oppimisen teoriat voidaan karkeasti esittää tällä tavalla (vrt. ennakkolukutehtävänä ollut artikkeli)

Minkä tyyppiseen oppimiseen voidaan päästä?





Behaviorismi
(1900—> 1950...1960)

Keskeinen toimija/rooli (oppimisen subjekti): opettaja
Oppijan rooli: passiivinen, vastaa ulkopuolisiin arsykkeisiin.
Oppiminen: muutos ulkoisessa kayttaytymisessa

. Musta .
Arsyke Reaktio

A, , Aalto-yliopisto


Presenter
Presentation Notes
Virve (jos aikaa, niin käydään näitä muutamaa lyhyesti läpi)
Behaviorism focuses on one particular view of learning: a change in external behaviour achieved through a large amount of repetition of desired actions.
Good habits are rewarded. 
According to this approach a teacher is a domain person in a classroom. And learning takes place by repetitive practice. Student´s mind is a black box and  she or he is getting some kind of stimulus and student have to respond to that.   
Pavlov´s experiments formed a basis of this method (1913)
Excample of today: language studying with computer program (words, grammar, pronauncing)
A pilot can practice flying in simulator in special circumstances.

Behavioristinen oppimiskäsitys
 Mm. John B. Watson, Ivan Pavlov, B. F. Skinner, E.L. Thorndike (1910-luvulta lähtien)
Kasvatusoptimismi, edistysusko, luonnontieteiden kehitys, empiirinen psykologia, positivistinen tieteenfilosofia
Oppimisen alkeisilmiöt, jotka ilmenevät reagointina ja havaittavina käyttäytymisen muutoksina.
Käyttäytyminen on kuvattavissa ja selitettävissä havaittavien ärsykkeiden ja reaktioiden avulla eikä sen selittäminen edellytä sisäisten prosessien mukanaoloa
Oppiminen on tottumista ympäristön säännönmukaisuuksiin, tarkoituksenmukaisten reaktioiden vahvistumista ja epätarkoituksenmukaisten reaktioiden häviämistä



Kognitiivinen .
Psykologia
(1950->1960)

Miksi?

Kritiikki behaviorismia vastaan, haluttiin avata "Black Box”
Keskeista: Oppijan sisaiset mentaaliset mallit, toiminnot.
Opiskelijan rooli: aktiivinen tiedonkasittelija

Oppiminen: muutos oppijan skeemassa, sisaisessa
mallissa.

A, , Aalto-yliopisto
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After behaviorism attention was focused on the internal phenomenom of the human mind. 
Cognitive psychology replace behaviorism as a dominant paradigm about 1950-60.
The argued that the black box of human mind should be opened and understood 
Opening a black box is valuable and necessary for understanding how people learn. 
The thought that mind is like computer. 
Schemata is like a model in mind. 

Skeema, assimilaatio, akkomodaatio, täydellisen oppimisen malli (Engeström)


Konstruktivismi N\
(1960) 1990->

Miksi? Oppiminen on aktiivinen, kontekstisidonnainen prosessi
Oppijan rooli: aktiivinen tiedonrakentaja

Oppijat rakentavat tietoa itse
— yksilollisesti ja sosiaalisesti — rakennetaan merkityksia

A, , Aalto-yliopisto
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Viittaa rakentamisen metaforaan ja ihmisen aktiiviseen tekemiseen: Oppija aktiivinen, sosiaalinen tiedonrakentaja
Taustateorioita
Kognitiivinen oppimiskäsitys/psykologia
Humanistinen/Kokemuksellinen oppimiskäsitys
Sosiaalinen/Yhteisöllinen oppiminen
Konstruktivismissa on eri suuntauksia, joita voidaan jaotella sen mukaan, mitä ne painottavat


Different theories are placed under these ”umbrellas”

New information is linked to prior knowledge thus mental representations are subjective.
Knowledge is constructed based on personal experiences.
Constructivistic learning approach emphasizes on discussions, collaboration, negotiations of meanings ,deep understanding and  authentic activities and contexts. Learning does not take place only in class room. 
Learning is contextual  and situational  ´- Student is learning continuosly – 
Understanding and thinking are central in learning process.  


Konstruktivistinen oppimiskäsitys:�Ihminen on aktiivinen ja sosiaalinen tiedon käsittelijä
Oppiminen perustuu aiempiin kokemuksiin ja tietoon
Oppija rakentaa tietoa aktiivisesti yksilönä ja muiden kanssa yhdessä
Tieto ja oppiminen on todellisuuden tulkintaa
Jokainen oppija rakentaa erilaista tietoa samanlaisista tilanteista ja materiaalista



Joitakin opetusmenetelmia, jotka korostavat
opiskelijan aktiivistaroolia --

« Kasitekartta

 PBL — Problem Based Learning
e Tutkiva oppiminen

o Palapelimenetelma

« Yhteistoiminnallinen oppiminen
 Ryhmatydskentely avointen ongelmien parissa
 Ryhmatentit, oppimispaivakirjat

, , Aalto-yliopisto
15.9.2015
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Tau ko ->14.00
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13.45 – 14.00


Oman alan oppimisen ja
opetuksen tutkimus
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14.00-14.30
Lauri Malmi 
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Mita on yliopistopedagogiikka?
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14.45-15.15
3min
Maire
Perusta tälle kurssille
Oma näkökulma (Virven ja Mairenko?)


Mita on yliopistopedagogiikka?

Yliopistopedagogiikka on monitieteinen tutkimusalue, jossa
tutkimuksen kohteena on yliopistokontekstissa tapahtuva
pedagoginen toiminta kuten oppiminen, opiskelu, opetus, ohjaus,
arviointi ja pedagoginen johtaminen.

Opetettava aine

Filosofia
Sosiologia Kasvatustieteet

Yliopistopedagogiikka

Sosiaali-

Psykologia osykologia

A, , Aalto-yliopisto
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Virve 5 min
Aiemmin ”Korkeakoulupedagogiikka” nykyään yliopistopedagogiikka. Näiden käsitteiden avulla halutaan korostaa juuri korkean koulutustason pedagogiikalle tuomia erityispiirteitä. 

Nimenmuutos johtui koulutusrakenteiden muutoksesta Suomessa (AMK / YO, haluttiin tehdä ero)
Changing the name was due to the structural reform of educational systems in Finland
    Ammentaa monista eri tieteenaloista, sillä oppiminen, opiskelu, opetus, ohjaus ja arviointi eivät tapahdu tyhjiössä,       esim. ryhmäilmiöt, vuorovaikutus, johtaminen sosiaalipsykologian puolelta ja oppiminen kasvatustieteen ja psykologian puolelta. 
Kattaa opetuksen ja opiskelijoiden ohjauksen yliopistokontekstissa
Fokus on sinun opetuksessasi: analysointia ja jäsentämistä. Opettavan aineen näkökulma: tietyn tieteenalan opetus ja yliopistopedagogiikka siinä.
Tavoite ei ole muuttaa vaan kehittää opetusta 
Yo-pedagoginen koulutus Suomessa: 
Yliopisto- ja korkeakoulupedagoginen koulutus ei ole uusi asia suomalaisessa yliopistolaitoksessa, sillä Helsingin yliopistossa tehtiin jo vuonna 1977 ehdotus alan koulutuksen järjestämiseksi. Tavoitteena oli määritellä muun muassa koulutuksen kohderyhmät ja niiden koulutustarpeet, koulutuksen tavoitteet, laajuus ja koulutusmuodot, koulutuksen edellyttämät resurssit sekä keskeisimmät toimenpiteet koulutuksen aloittamiseksi ja kehittämiseksi. (Helsingin yliopiston opettajien pedagogista koulutusta koskeva ehdotus 1977; Eskola & Suoranta 1995, 5.) Pedagogisen koulutuksen lähtökohtana oli ajatus yliopiston opettajasta oman tieteenalansa asiantuntijana. 

Vuonna 1998 Yliopistolehtorien liitto julkaisi yliopistopedagogisen tavoiteohjelman, jonka keskeinen tavoite oli, että kaikilla yliopiston virkoihin toistaiseksi nimitettävillä olisi kelpoisuusvaatimuksena yliopistopedagoginen koulutus. Tavoiteohjelman mukaan jokaisessa yliopistossa tulee olla opetuksen kehittämisestä vastaava yksikkö ja vastuuhenkilö. Lisäksi yliopistopedagogisesta koulutuksesta tulisi maksaa opettajille pätevyyslisää. (Lestinen 1998.) 

Esim.
HY, ensimmäiset yksittäiset pedakurssit 1970-luvulla, 1980-luvulta lähtien korkeakoulupedagogisen koulutuksen järjestäminen on ollut systemaattisempaa ja 1990-luvun alkupuolella kurssien sisältöjen pohjalta kehitettiin yliopistopedagogiikan approbatur-kokonaisuus. (Venna 2007.) 

TKK / Aalto: YOOP 1999 alkaen 2010 saakka, 2011 alkaen 25 op ja 2012 alkaen 35 op (päättyi vuonna 2015). 


Ryhmakeskustelu

Yliopistopedagogiikka on tarkeaa 4 3
koska... /:?m

o Perustelu notelapuille 1/lappu

» Aikaa keskustelulle n. 10 min

A, , Aalto-yliopisto
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harjoitus 10 min ja purku n. 10 min (20 min)



SEIEEVELS
kerraksl |ja
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15.15-15.30 Maire ja Virve 


S
Lokikirjoitus (nro 1) DL 22.9.

« Millaisia ajatuksia ja tunteita sinulla syntyi lahipaivissa kasitellyista
teemoista tai asioista?

« Jaiko jokin asia viela epaselvaksi?

* Mika edisti, tuki tai esti oppimistasi ja kehittymistasi lahipaivissa?

* Mitd haluat sanoa nyt itsellesi ja ohjaajille?

o Mita jait miettimaan?

* Missa huomaat muutoksia? Miten se nakyy kaytannon tyossa?

* Mihin haluaisit jatkossa paneutua?

» Kirjoita ajatuksesi ja pohdintasi seka pudota dokumentti Lokikirjoitus
dropboxiin.

» Lokikirjoitus ndkyy vain sinulle ja ohjaajille.

, , Aalto-yliopisto
15.9.2015
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Luku- ja kirjoitustehtava 1, DL 29.9.2015

1. Lauri Malmin osuuteen, oman alan opetuksen ja
oppimisen tutkimus, liittyva luku- ja kirjoitustehtava.

» Goal: Get some view of publications in your own field of education
» Task: Choose one of the journals and browse papers published in 2013-2014.
» Select one or two different types of papers, which you find interesting
» Write a short (1000 words) of the papers where you discuss

» Goals / research questions of the paper

* Motivation for the work. What is the problem addressed?

 What data is collected and how it is analysed, if there is an empirical part in the
work?

» Are there any learning theories / models in the background?
* What are the central results and conclusions?
* How can the results be applied in teaching practice?

* Return to Artikkelitentavan palautus —dropboxiin

» Be prepared for discussing the papers with your peers on this course, based on
reading some of the summaries.

, , Aalto-yliopisto
15.9.2015
32



Lukutehtava 2, DL 29.9.2015

2. Tutustu MyCourses -tyotilasta [6ytyviin Asiantuntijuus-
materiaaleihin. Tutustu ainakin yhteen oman opetusalasi
nakokulmasta relevanttiin julkaisuun.

, , Aalto-yliopisto
15.9.2015
33



Palaute paivasta

Kirjoita itsellesi lynyesti odotukset,
tavoitteet ja tunnelmat seka
oivallukset taman lahipaivan

Jalkeen talle kurssille. Palauta
ohjaajille nimella varustettuna.
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Vaihtoehtoinen palautteenkeruu

Kirjoita itsellesi lyhyesti odotukset, tavoitteet ja tunnelmat tämän lähipäivän jälkeen tälle kurssille. Palauta ohjaajille nimellä varustettuna.

Annetaan opiskelijoille takaisin viimeisenä lähipäivänä lopuksi, loppupalaute voi olla osin reflektiota tähän liittyen.
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