A?

Aalto-yliopisto

Al PEDA INTRO (5 op)

LP 2, 26.9.2019:
Oppiminen ja opetus yliopistossa

Oppimispalvelut
Yliopistopedagoginen koulutus
Miia Forstén ja Maire Syrjakari



Paivan aikataulu 9.00 - 15.30

9.00 - 11.30
Viime kerralta
Vuorovaikutus (Rinna Toikka)

11.30 - 12.30 Lounas

12.30- 15.30
Oppiminen; rynmatyo nayttelykavelyna
Seuraavaksi kerraksi ja palaute
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Kurssin alkajana

)
(O
:% LP1 LP2 LP3 LP4 LP5
Y= 17.9.2019 26.9.2019 8.10.2019 31.10.2019 13.11.2019
8| 900-15.30 9.00 — 15.30 9.00 -12.00 12.00 - 16.00 9.00 - 15.30
I Min4 Oppiminen ja ( Opetus- | Opetus. Me yliopisto-
: u .
—(‘é opettajana yliopigtossa e i okeilut opettajina
(- vuorovaikutus
LICJ Pienryhmatyoskentely
— Opetuskokeilun suunnitelma
Lukutehtava [ Lukutehtava [ Loki ]
Quiz [ Loki
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Uusia ideoita ja ajatusten vaihtoa muiden alojen ihmisten kanssa

kun saa keskittya oman opettajuuden tarkasteluun ilman Kiiretta

Yhteiset tavoitteet vertaisryhnmassa

OLEN INNOSTUNUT ...

Oppimaan lisda opettamisesta

uusista nakokulmista ja uusista ihmisista

siitd miten samanlaisien asioiden ja ajatusten kanssa inmiset opetusalasta riippumatta painiskelevat



Selke&aa viestintaa, selkeita luentokalvoja ja selkeita ohjeita.

Oivalluksia opettamisesta ja oppimisesta

MINA ODOTAN, MINA TARVITSEN ...

konkreettisia esimerkkeja menetelmien soveltamisesta

konkreettisia tyGvalineitd ja ajatusmalleja opetukseni kehittdmiseen



Aika

..etta jokainen lahiopetuspaiva menee paallekkain oman opetukseni kanssa.

kurssitdiden mahduttaminen valmiiksi tayteen kalenteriin

MINUA HUOLETTAA, MIETITYTTAA ...

...kuinka loydan juuri itselleni sopivan kulman eri tehtavien suorittamiseen

Miten hyodyntaa kurssin siséltba omassa opetuksessa?



Vuorovalkutus



WITHIDI DICUDT TUAEDGITIG AUET DIITDETGH|
\ t Cals im 4. Birch vageichnet) wardjm d

y¢es nitals cinem Abt / fonder als cinem Bifc

emdffen. Notpertaber war fein Bifchoff/fond

J nAbe vi Nonch /welcher sum erfic malwide

Averftin feinem alter/Frieg gefiizt vmb jeptlicl

Foer felbigen sevt folchen Frieg in die hend geb

Ritmotden von Coftans in maffen widerfese

- ftanden nit hab mogen hingelegt werdensbifi

—

erbung defi Lands suletfi versehet haben. So
ttennit fo vil Leiitals vnfere Landsfiirftrid

Perusluento
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e

"Todellinen tilanne”

facebook. {S

WITHIDI DICUDT TUAEDGITIG AUET DIITDETGH|
Iehtet Cals 1m 4. Biteh vazgeichnes) wardjm d
yes nitals cinem Abt / fonder als cinem Bifc
emdffen. Notpertaber war fein Bifchoff/fond
nAbe vl Nonch/welcher um erfid mal wide
Ayerfiin feinem alter/fricg gefilt vmb Jentlicl
Foer felbigen sevt folchen Frieg in die hend geb
Ritmotden von Coftans in maffen widerfese
‘flanden nit hab mogen hingelege werdenbify
erbung def; Lands suletfi versehet haben. So
ttennit fo vil Leiitals vnfere Landsfiirftrid
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ERILAISIA VUOROVAIKUTUSTILANTEITA OPETUKSESSA

Opettajan ja Opettajajohtoinen Pariporina, Pienryhma-
opiskelijan valilla ryhmékeskustelu opettaja seuraa ja keskustelu;
havainnoi opettaja seuraa ja
havainnoi

Opiskelijan tai -ryhman
vetama keskustelu

TyOGssaoppimisen
ohjaus

Henkilokohtainen
ohjaus




Vireystila ja opetustilanteen rytmitys

Vireys /
iInnostuneisuus

15-20 min

45 min

A Aalto-yliopisto

Esim. Johnson, A. & Proctor, R. W. 2004. Attention, theory and practise



Oppimista tukeva vuorovaikutus

E
Rakentava keskustelu
ristiriitaisistakin nakemyksista

Tasapuolinen osallistuminen

Positiivinen ja turvallinen ilmapiiri

A,, Aalto-yliopisto Matti Aarnio 2010



Miksi vuorovaikutusta

e Vuorovaikutuksen perimmainen tavoite on lisété opiskelijoiden
aktiivisuutta ja oppimista

e Opetuksessa vuorovaikutuksella tarkoitetaan sellaista
kommunikaatiota, jonka tavoitteena on syventdda tai laajentaa
ajattelua sekd vahvistaa oppimista.

e Tasta nakdkulmasta, oppijat kehittavat ymmarrystaan:
- vuorovaikutteisissa ja sosiaalisissa tilanteissa

- yhteistoiminnallisissa tilanteissa, joissa toiset (oppijat/opettaja)
voivat auttaa toisiaan

, , Aalto-yliopisto

Vygotsky 1972; Bruner 1986; Britton 1970; Wells 1986; Norman 1992; Barnes & Todd 1995;
Mercer 1995 (in discourse: Gumperz 1982; Chafe 1982; Tannen 1989; Levinson 2006)



Rlnna Toikka

vuorovalkutuksesta
(erilliset diat)
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Oppiminen
vllopistossa

Ryhmatenhtava
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®

Millaisia ajatuksia lukumateriaali heratti?

Kysymyksia? Vastauksia? lhmetysta?
Erimielisyytta? Vastustusta? Samanmielisyytta?

Uusia kasitteita tai yllattavia nakokulmia?

A Aalto-yliopisto



Tehtava: Nayttelykavely osa 1

« Lyhyt pohdinta aiheesta ensin yksin

« Pohditaan teemaa ryhmassg;
« Keskustelkaa teemastanne - mita ajattelette siita?

« Millaisia teemaanne liittyvia kaytannon esimerkkeja voitte
loytaa yliopisto-opetuksesta.

« Tehk&a yhdesséa posteri teemastanne. Kuvatkaa rynmanne
teemaa haluamallanne tavalla.

« Tehtava puretaan nayttelykavelyna, joka ohjeistetaan erikseen —
jokainen ryhman jasen esittelee tyon toisille.

A Aalto-yliopisto




Nayttelykavely kaytannossa (gallery walk)




Nayttelykavelyn kulku

Laitetaan posterit seinille.

« Jakaudutaan uusiin ryhmiin

« Ryhma kiertaa "nayttelyssa”, posterikierroksessa uusissa ryhmissa
(10 min / posteri)

» Posterin tehnyt henkild esittelee sen muille, jonka jalkeen kaydaan
keskustelua, posteria saa my0s taydentaa.

* Yhteenveto (Mita saatiin aikaiseksi, miten posterit taydentyivat?)

A Aalto-yliopisto



Ryhmatyon aiheet

1. OppimisymparistO opiskelijan tukena ja oppimisen edistajana.
Miten opettaja voi vaikuttaa oppimisymparistoon?

2. Muistin toiminta. Miten opettaja voi tukea opiskelijaa ja
oppimista?

3. Motivaatio ja pystyvyysuskomukset. Miten opettaja voi
synnyttaa ja lisata motivaatiota ja opiskelijan uskoa omiin
kykyihin oppia?

4. Opiskelijoiden lahestymistavat oppimiseen. Miten opettaja
vol tukea laadukasta oppimista?

A, , Aalto-yliopisto



Yhteenveto

A ' Aalto-yliopisto
|



The levels of thinking about
teaching

Biggs & Tang (2011): Teaching for quality Learning at University,
pages 16-29.



FOCUS

TEACHER’S
ROLE

TEACHING

STUDENT’S
ROLE

LEVEL 1
Blame-the-student

What the STUDENT is?

Expert of the content

Transmitting information
Lecturing

Assessment

Teaching as selective
activity:

Good and poor
students.
Teacher-centered

Attend lectures
Listen and take notes
Read

Pass the exam
Memorize — surface
approach to learning




FOCUS

TEACHER’S
ROLE

TEACHING

STUDENT’S
ROLE

LEVEL 1

Blame-the- student

What the STUDENT
IS?

Expert of the content

Transmitting
information

Lecturing
Assessment
Teaching as selective
activity:

Good and poor
students.
Teacher-centered

Attend lectures
Listen and take notes
Read

Pass the exam
Memorize — surface
approach to learning

LEVEL 2
Blame-the-teacher

What the teacher does?

Expert of the content

Transmitting information
Teaching is carefully
planned

Various teaching
methods

More management than
faciltating learning

Teacher-centered

Attend lectures
Listen

Give answers
Pass the exam
Give feedback
Memorize and
understand




FOCUS

TEACHER’S
ROLE

TEACHING

STUDENT’S
ROLE

LEVEL 1
Blame-the- student

What the STUDENT
IS?
Expert of the content

Transmitting
information

Lecturing
Assessment
Teaching as selective
activity:

Good and poor
students.
Teacher-centered

Attend lectures
Listen and take notes
Read

Pass the exam
Memorize — surface
approach to learning

LEVEL 2
Blame-the-teacher

What the teacher
does?

Expert of the content

Transmitting
Information

Teaching is carefully
planned

Various teaching
methods

More management
than faciltating learning
Teacher-centered

Attend lectures
Listen and give
answers

Pass the exam
Give feedback

Memorize and

understand

LEVEL 3

What the student
does?

Expert of the content
Learning facilitator

Support learning
Clear learning
outcomes

Teaching and learning
activities

Student-centered

Active approach to
study

Responsible over own
learning

Understand — deep
approach to learning



Opetusajattelun taso

Opettaminen

Oppiminen

1. taso
Millainen opiskelija on
(What the student is)

2.taso
Mit& opettaja tekee
(What the teacher does)

3. taso
Mité opiskelija tekee
(What the student does)

Lahteet: Biggs 2003, Ramsden 1992, Trigwell & Prosser 1996

Opettajak

jakeskeinen

"Hyvat oppilaat oppivat, huonot eivat”. Erot
oppimisessa selittyvét opiskelijoiden valisilla eroilla,
esimerkiksi motivaatiossa ja kyvyissa.

Hyva sisdltdosaaminen on opettajan tarkeéa
ominaisuus, jota tulee tuoda opetuksessa selkeasti
esille.

Opettaminen on tiedon valittamista ja siirtamista
opettajalta opiskelijoille.

Opettamisessa on olennaista opiskeltavan asian
jasentaminen ymmarrettavaksi kokonaisuuksiksi.

Opettaja hankkii itselleen kattavan varaston erilaisia
opetusmenetelmid, joiden avulla h&n yrittdd varmistaa
tiedon valittymista opettajalta opiskelijoille.

Opetuksen tehtavana on mahdollistaa opiskelijoiden
laadukas oppiminen.

Opettaja tarkastelee omaa toimintaansa reflektiivisesti
ja kykenee tarvittaessa muuttamaan toimintaansa
tarkoituksenmukaisemmaksi.

Opetusajattelu perustuu konstruktiivisen linjakkuuden
kasitteelle.

Virve Pekkarinen 2013

Pintasuunt

ntautunut

Oppiminen on opettajan tiedon
vastaanottamista ja tiedon
lisdantymista.

Edistda pintasuuntautunutta
lahestymistapaa opiskeluun.

Oppimisen tavoitteena on oikean
ymmarryksen saavuttaminen
opiskeltavasta asiasta.

Olennaista on uuden tiedon
yhdistaminen aikaisempaan
tietoon.

Oppimisprosessin aikana
opiskelijan ymmarrys kehittyy ja
muuttuu laadullisesti.

Edistda syvasuuntautunutta
lahestymistapaa opiskeluun.



Motivaation arvo-odotus-teoria

Motivaatio rakentuu, jos tehtava tuntuu
sopivan haasteelliselta ja sen avulla saavutettava
palkkio (sisainen tai ulkoinen) tavoittelemisen arvoiselta.

Opettajan tulisi auttaa opiskelijoita ymmartamaan opiskelun arvo
seka varmistua siita, etta opiskelijat voivat suoriutua tehtavista
menestyksekkaasti, mikali he ovat valmiita panostamaan niihin.

Tavoitteen Kokemus
saavuttamisen mahdollisuuksista Motivaatio
merkitys x saavuttaa tavoite E

A, , Aalto-yliopisto



Lahestymistapa oppimiseen -

Opiskeluorientaatiot

(lahestymistavat opiskeluun), Entwistle 1997.

Orientaatio

Strateginen

Tavoite

Hyvat arvosanat

Toiminta

Suunnitelmallinen
toiminta

Seuraus

Tietoisuus kriteereista

A’ , Aalto-yliopisto




Oppimistehtava,
oma reflektio |ja
palaute

A ' Aalto-yliopisto
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Oppimistentavat

1. Lukutehtava

2. Lokikirjoitus

3. Aloita opetuskokellun suunnittelu,

4. Jatkakaa vertaisrynman tyoskentelya.




L u k u te h tava (linkit MyCoursesissa)

Osallistujat jaetaan neljdan ryhnmaan ja jokainen rynma saa
luettavakseen yhden aiheen. Aiheita on nelja.

Tutustu ryhmasi artikkeliin, siten etté voit keskustella siita ja opettaa
aiheen paakohdat muille seuraavalla kerralla.

Aihe 1. Osaamistavoitteet (Lauri, Juho, Timo, Tiia, Janne)

Nain asennat osaamistavoitteet opetussuunnitelmaasi. Laaja
oppimaara. W5W-hankkeen opas. Luetaan kokonaan.

Aihe 2: Opiskelijoiden tydméaaran mitoitus (Jarno, Katri,
Tuomas T., Thomas, Hans)

Karjalainen, A., Alha, K. ja Jutila, S. (2007) Anna aikaa ajatella. Sivut
6-37.

A, , Aalto-yliopisto


https://www2.uef.fi/documents/1526314/1526337/N%c3%a4in+asennat+osaamistavoitteet+opetussuunnitelmaasi-+laaja+oppim%c3%a4%c3%a4r%c3%a4_OY.pdf/e6750ff0-6f2f-4f55-8f68-d5cc33adca0c

...lukutehtava jatkuu

Aihe 3: Opetusmenetelmat & arviointi (Tuomas A., Penni, Topi,
Emmi, Tuuli)

Hypponen, O. & Lindén, S. Opettajan kasikirja — opintojaksojen rakenteet,

opetusmenetelmat ja arviointi, Kappale 3, s. 18-33, voit myos halutessasi
tutustua opetusmenetelmiin seuraavassa luvussa, s. 34-54.

Aihe 4: Arviointi (Sami, Joonas, Salla, Anssi, Antti H., Esko)

Hypponen, O. & Lindén, S. Opettajan kasikirja — opintojaksojen rakenteet,
opetusmenetelmat ja arviointi, Kappale 5, s. 56-65, voit myds halutessasi
tutustua arviointimenetelmiin seuraavassa luvussa 6, s.66-80.

A, , Aalto-yliopisto
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Lokikirjoitus 1 (DL 3.10.2019)

Lokikirjoitusten (2 kpl) tavoitteena on suunnata ja seurata oppimistasi. Sinun
kannattaa tehda lokikirjoitus heti lahitapaamisten jalkeen, kun asiat ovat viela
hyvassa muistissa. Kirjoita puolen sivun mittainen reflektiivinen pohdinta
havainnoistasi liittyen lahipaivan teemaan tai teemoihin ja omaan ty6hosi.

Palauta lokikirjoitus MyCoursesiin paivitys sille varattuun palautuslaatikkoon
LP2 kohdalla. DL 3.10.2109

Kysymyksia avuksi pohdintaan:

« Mita jait miettimaan?

» Millaisia ajatuksia ja tunteita sinulla syntyi?

« Millaista palautetta ja/tai tukea sait kollegoiltasi ja ohjaajiltasi?

* Missa huomaat muutoksia? Miten se nakyy kaytannon tygssa?

« Mihin haluaisit jatkossa paneutua?

« Mika tuki tai esti oppimistasi ja kehittymistasi lahitapaamisessa?

« Mita haluat sanoa nyt itsellesi? Mita haluat sanoa muille osallistuijille ja
ohjaajille?

, , Aalto-yliopisto
27.9.2019
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Ryhmapalaute, Intro LP2

 Millaisia ajatuksia teille nousi kaytetyista menetelmista ja

vuorovaikutuksesta?
« Mita jai erityisesti mieleen? / Mika jai mietityttamaan?

« Miten kayttaisit omassa lahipaivassa opittua omassa

opetuksessasi?

A, , Aalto-yliopisto



Klltos



