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Viestinta ja projektinhallinta (A77A00300)
Marketta Majapuro

v" Tiimitehtdva 15 %
v" Pituus enintdin 10 sivua
v" Palautus viimeistaan ke 27.5.

Projektin kdaynnistaminen

Tavoitteena on saada projektitehtava ajoissa ja tehokkaasti kdyntiin, suunnitella tyon toteutusta eri
vaiheineen ja tehtdvineen sekd paattaa virtuaalityoskentelyssa kdytettavista kanavista ja valineista.

Projektin kdynnistaminen koostuu useista tehtavista ja tyokaluista, jotka kootaan yhdeksi PDF-tiedos-
toksi ja palautetaan viikon 22 palautuslaatikkoon. Huomatkaa, etta taytettavat lomakkeet ja kaaviot
liitetaan esittelyteksteineen kokonaisuudeksi, jota on mukava lukea ja johon voi palata tarvittaessa
kurssin aikana. Kiinnittakdaa myos huomiota tekstin selkeyteen, informatiivisiin valiotsikoihin ja kaytta-
essanne lahteita viite- ja Iahdeluettelon tietojen asianmukaiseen merkintaan.

Loydatte lisatietoa viitteiden ja lahteiden merkinnasta taman osion erillisesta tiedostosta seka Aallon
Oppimiskeskuksen ohjeista https://libguides.aalto.fi/tieteellinen viittaaminen

Tehtavat

A. Driveco Oy ja Business Model Canvas

1.

Perehtykaa Driveco Oy:hyn projektitehtavan, yrityksen kotisivujen, esittelyvideoiden ja mah-
dollisesti toimitusjohtaja Matti Liedeksen haastattelun avulla: yrityksen ja toimialan esittely,
palvelun kuvaus seka haasteet, joihin Driveco toivoo kurssiltamme vastauksia.

Jokainen tiimi vastaa kaikkiin Drivecon esittelyssa mainittuihin haasteisiin myéhemmin tausta-
tutkimuksessa ja loppuraportissa.

Perehtykaa visuaaliseen tyokaluun nimeltd Business Model Canvas (BMC), jolla voidaan hah-
mottaa liiketoiminnan kokonaisuus eri osa-alueineen. Kanvaasiin voidaan tarvittaessa palata
kurssin kuluessa ja taydentaa osia, kun tieto yrityksen toiminnasta lisdantyy.

Tayttakaa osiossa oleva kanvaasipohja mahdollisimman yksityiskohtaisesti, jotta saatte hyvan
kokonaiskasityksen yrityksen liiketoiminnasta. Liittdkaa kanvaasi osaksi tehtavan palautusta.

B. Projektin tavoitteet, tehtdvat ja aikataulu

1. Esittdkaa projektin tavoitteen tarkempi muotoilu ja projektialueen rajaus eli tarkennus siita,

mihin projektissa keskitytdaan (scope) ja mihin etsitdan vastauksia.

Perehtykaa Gantt-kaavioon, jonka avulla on mahdollista listata kurssin aikaiset tehtavat, jakaa
tiimin jasenten vastuualueet ja aikatauluttaa tehtavat seka seurata projektin kuluessa aikatau-
lussa pysymista.

Ladatkaa netistd Gantt-kaavion pohja tai tehkaa se Excelissa ja tayttakaa se: mita tehtavia pro-
jektiin liittyy talla kurssilla, kuka tekee mitakin ja missa aikataulussa. Liittakaa Gantt-kaavio
osaksi tehtavan palautusta.

C. Tiimin jasenet ja toiminta

1.

Esitelkda tiiminne jasenet: esimerkiksi yhteystiedot, kokemukset projekteista ja odotukset talla
kurssilla.
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Perehtykaa tiimin toimintaan ja tuloksellisuuteen (team performance) osiossa olevan diasetin
ja mahdollisen muun taustakirjallisuuden tai videoaineiston perusteella.

Tee tiimin jasenena Myer-Briggsin tyyppi-indikaattoriin perustuva persoonallisuustesti
(http://www.16personalities.com) ja mieti, mita Myer-Briggsin persoonallisuustyyppisi kertoo
sinusta tiimityoskentelijana (ei tarvitse palauttaa).

Tee henkilokohtainen SWOT-analyysi omista vahvuuksistasi, kehitystarpeista, mahdollisuuk-
sista ja uhista talla kurssilla (ei tarvitse palauttaa).

Tehkaa kahden edellisen henkilokohtaisen analyysin perusteella SWOT-analyysi tiimin jdsen-
ten osaamisalueista ja vahvuuksista seka kehitysmahdollisuuksista ja -tarpeista talla kurssilla.
Liittakaa SWOT-analyysi osaksi tehtdvan palautusta.

Paattakaa, mita projektinhallinnan tydkaluja ja yhteydenpito- huddle Blackboard,
vélineita kaytdtte tiimin sisdiseen virtuaaliseen viestintdan & Seedeoie @ sharepoint 22 proppox
kurssin aikana. Esitelkda ja perustelkaa vélineiden kdytto. Liit- I  serbblare 44 sasecams

takad tyokalujen ja yhteydenpitovélineiden valinta osaksi teh-  sslack ML ¢ gomomesting

tavan palautusta. ﬁ) Secll @
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