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Ryhmaétyot rullaamaan

Tietoisku CHEM kandit
10.9.2020 klo 13.15-.14.00. Henna Niiva, opintopsykologi



Ohjelma ja tavoite

» Oppila ja pohtia, mita tarvitaan ryhmatyon
onnistumiseen
» Oppiaryhman vaiheista

» Luoda yhdessa ryhnman tarkeimmat

pelisaannot
/
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Mietitadn pienryhmissa break

out roomeissa:

« Mita hyotya ryhmasséa
opiskelusta on ollut?

« Mita haittaa?

e Mika on toiminut?

« Mika ei ole toiminut?




Mita tarvitaan ryhmatyoskentelyn
onnistumiseen?




Tiimi tarvitsee toimiakseen erilaisia
rooleja

» Tiimi tarvitsee toimiakseen eri rooleja ja tydonjakoa
» Jokaisen vahvuuksia kannattaa hyodyntaa

» Hyva, turvallinen ilmapiiri ja yhteiset tavoitteet auttavat
ottamaan joustavia rooleja

» Eriroolien oppiminen
» Kaikkien tarvittavien roolien tayttaminen



Ryhman toimintaa tukevia rooleja

+ Keksija, ideol

» Tiedustelija, etsii uutta ja kokeilee

» Tekija, organisointi ja kaytannon toteutus

« Takoja, vauhdittaa ja raivaa esteet

* Viimeistelija, varmistaa yksityiskohdat

« Arvioija, analysoi ongelmia

« Diplomaatti, sovittelee, luo hyvaa
iImapiiria

 Kokoaja, kokoaa ja valvoo resursseja
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Ryhman vaiheet

( Forming -
muodostusvaihe

| Storming —
lopettaminen /4 kuohuntavaihe )

Performing —
hyvin toimiva
ryhma

Norming -
sopimisvaihe
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Viestinta ryhmassa

Suhdekeskeiset taidot:




Selkeéa viestinta auttaa ©

http://Iwww.youtube.com/watch?v=Jw|AAqGi-90
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http://www.youtube.com/watch?v=JwjAAgGi-90

Millaiset toimintatavat tai pelisaannot
auttavat rynmaanne toimimaan hyvin?

Miettikaa pienryhmissa break out roomeissa kolme
tarkeinta toimintatapaa tai pelisaantéa (7min)
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Ryhman tehokkuuden itsearviointi

» Paamaara: onko meilla selva, yhteinen nakemys —
epaselva, erimielisyytta?
» Osallistuminen: osallistuvatko kaikki?

» Ongelmanratkaisu: pohditaanko keinoja ennen
ratkaisuja — vai hypataanko suoraan etsimaan
ratkaisua

> Paatoksenteko: kuullaanko kaikkia, etsitaanko

yhteisymmarrysté — jyrataanko? Luodaanko
ryhmapainetta? / \
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Aallon psykologipalvelut syksy 2020

» Psykologin yksiloohjaus (paaosin etana, mutta mahdollisuus
myOs kasvokkaiseen ohjaukseen), ajanvaraus
opintopsykologi@aalto.fi

» Psykologien neuvonpuhelin: +358 29 44 20080 (arkisin 9-15),
https://into.aalto.fi/display/fiopisk/Starting+Point+of+Wellb
eing

» Kurssit, tyOpajat ja verkkokurssit (esim. ajanhallinta,
stressinhallinta)

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageld=328008
» MyCourses sivu: Psykologista tukea ja materiaalia k(fﬁ'onN

aiheuttamassa poikkeustilanteessa: _
https://mycourses.aalto.fi/course/view.php?id= \6856
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https://into.aalto.fi/display/fiopisk/Starting+Point+of+Wellbeing
https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=328008
https://mycourses.aalto.fi/course/view.php?id=26856

KIitos Ja Innostavaa
syksyal
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