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Aineisto:

* Clegg et al. 2019. Managing and Organizations: An Introduction to Theory and Practice. Sage
Publications; Thousand Oaks, CA. Luku 4: Managing leading, coaching and motivating.

Tdlld viikolla ei muuta luettavaa.

Tehtavananto

Pohtikaa Clegg et al:n esittimia ndkdkulmia, késitteitd ja malleja johtajuudesta, valmentamisesta ja
motivaatiosta. Mitka niistd olivat teistd hyodyllisia tai kiinnostavia, mitkd herdttivat kysymyksid? Mistd tima
johtuu? Mitka olivat mielestdnne aineiston tarkeimmaét opit?

Vertailkaa kurssikirjassa esiteltyjd malleja ja nikokulmia omiin kokemuksiinne ja pohtikaa, millaisen kuvan
ne antavat johtajuudesta (ja johtamiseen liittyvistd toiminnasta laajemminkin).

Liittdkdd pohdintanne tdmdn viikon aineistoon ja tarvittaessa myds kurssin sisdltoon laajemmin. Perustelkaa
vditteenne huolellisesti.
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