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Filosofia ja systeemiajatt

. Aalto-yliopiston Zoom-ympéristossa.

. 27.1. The Last Time

. Kurssi ja luennot ovat avoimia kaikille kiin

TU-A1150 (3 op)
Prof. Esa Saarinen
Keskiviikkoisin klo 15-18

Zoom-tapahtumalinkit paivitetdan kurssin
Mycourses-sivustolle.

Kevaian 2021 luentopéivit:

3.2. Matrix Reloaded

17.2. Helmikuinen kaulaliina
3.3. Alastalon salissa

10.3. Mummiteesit

17.3. Vain elamaa

24.3. Thmisen tarkoitus

31.3. Ja aurinko nousee
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- Kaikki Aalto-yliopiston opiskelijat voivat suorittaa :f.: 3
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“Uusklassisessa kasvuteoriassa on
silmaanpistavaa, etta siita ei loydy ketaan
1thmisia.”

Edmund Phelps, Nobel laureate of economics in his Nobel
price acceptance speech,

author of Mass Flourishing: How Grassroots Innovation
Created Jobs, Challenge and Change (Princeton 2013)
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Teleologian dilemma ja reduktionismin .
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Riitely ei ole
fundamentaalista,
“riidan eristava energia”
ja “rakenne synnyttaa
kayttaytymista”
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“Forget your old, tired ideas about leadership. i ¢ _ L7 i
The most successful corporation of the ¥ e < { Artﬂ Laltl “e“
1990s will be something called a Bars % i e
learning organization” {8 3 daie 7 7
—Fortune Magazine

Aalto University




A Shift of Ming
73

are many other factors in the global £€opolitica] system b

are U.S U.S.S.R. interaction. But we appear to be it
1tn

.S.- €yond the
first glimmer of a genuinely systemic approach 3

€ssing the

The essence of the discipline of systems thinking Jies i, a shif -
shift

mind: of

. seeing interrelationships rather than linear cause-
chains, and
« seeing processes of change rather than snapshots

effect

The practice of systems thinking starts with understanding a sim-
ple concept called *‘feedback’ that shows how actions can reinforce
or counteract (balance) each other. It builds to learning to recognize
types of “‘structures’’ that recur again and again: the arms race is a
generic or archetypal pattern of escalation, at its heart no different
from turf warfare between two street gangs, the demise of a mar-
riage, or the advertising battles of two consumer goods companies
fighting for market share. Eventually, systems thinking forms a rich
language for describing a vast array of interrelationships and patterns
of change. Ultimately, it simplifies life by helping us see the deeper
Patterns lying behind the events and the details.

Learning any new language is difficult at first. But as you st 2
Mmaster the basics, it gets easier. Research with young Fh‘ldrf? a_
shown that many learn systems thinking remarkably quickly- dt jeﬁ-
Pears that we have latent skills as systems thinke'rs tpat are tuh?nliing-
oPed, even repressed by formal education in lm:agl g

opefully, what follows will help rediscover some ©

; ¥ -« within each
Sl;llls and bring to the surface the systems thinker that 18 within
Of us,

art to
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Systeemialy eli kokonaisuuksissa onnistuminen

J. Tormanen, R.P. Hdmaldinen & E. Saarinen, The Learning Organization, vol. 23, 2016
http://systeemialy.aalto.fi/

1. Systeeminen
havaintokyky

Muodostan monipuolisen kokonaiskuvan
tilanteista

Pidan seka yksityiskohdat etta
kokonaiskuvan mielessani

Naen, mika tilanteessa on olennaista
Kasitan helposti, mitd on meneillaan

2. Aikaansaavuus

Osaan pitaa asiat tarkeysjarjestyksessa
Kun asiat eivat suju, tartun toimeen

Valmistaudun tilanteisiin saadakseni asiat sujumaan
Annan helposti periksi, kun kohtaan vaikeita ongelmia

3. Asenne

Puolustelen virheitani selityksilla
Naen tulevaisuuden valoisana

Valitan helposti asioista
Annan toimintaymparistoni ongelmien latistaa minua

4. Sanaton yhteys

Lahestyn ihmisia lampiman hyvaksyvasti
Olen reilu ja hyvantahtoinen kaikkia
ihmisia kohtaan

Otan huomioon, miten muut kokevat tilanteen
Annan tilaa muiden mielipiteille

5. Viisas toiminta

Otan mielellani neuvoja vastaan
Sailytan mielenmalttini
hallitsemattomissakin tilanteissa

Otan huomioon, etta hyvin tulosten saavuttaminen
voi vieda aikaa
Osoitan viisautta harkinnassani

6. Kekselias mieli

Leikin mielellani uusilla ajatuksilla
Etsin uusia lahestymistapoja asioihin

Toimin luovasti
Kokeilen mielellani uusia asioita

7. Heittaytyva
osallistuminen

Olen hyva laukaisemaan jannittyneita
tilanteita
Nostan ihmisten parhaat puolet esiin

Luon osaltani yhteista tunnelmaa
Annan tunnustusta ihmisille heidan suorituksistaan

8. Pohtivuus

Katson asioita monista eri nakokulmista
Ponnistelen aidosti kasvaakseni ihmisena

Tarkkailen, mika ohjaa kaytostani
Ajattelen toimintani seurauksia

Kognitiivis-alyllinen painottuu; toiminnan savy; sisdaisen maailman luonne; toisiin painottunut


http://systeemialy.aalto.fi/
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Elaman jatkuvuus

Uma Thurman “The Bride” alias Black Mamba, Beatrix Kiddo,
Quentin Tarantino: Kill Bill



