
Ihmisen tarkoitus
Filosofia ja systeemiajattelu 2021 

luento 7
Zoom, 24.3.2021 

Prof. Esa Saarinen
Tuotantotalouden laitos,

Aalto-yliopisto
Filosofi, Queen Pipsan mies





“Uusklassisessa kasvuteoriassa on 
silmäänpistävää, että siitä ei löydy ketään

ihmisiä.”

Edmund Phelps, Nobel laureate of economics in his Nobel 
price acceptance speech,

author of Mass Flourishing: How Grassroots Innovation 
Created Jobs, Challenge and Change (Princeton 2013)



Kartta ja maasto



Aristoteles miettii syitä syviä



Teleologian dilemma ja reduktionismin 
houkutukset

Varsinkin tavoitteet ja tarkoitukset ovat 
vaikea pala



Systeemiajattelijan kipristelyt ja 
ponnistelut kohti jotain ”kokonaista”







Ihmisen itsetulkinnaisuus 
arvottamisen pakko 



Sartre ja Camus



”Eksistentialismikin on humanismia”



Riitely ei ole 
fundamentaalista, 

”riidan eristävä energia”
ja ”rakenne synnyttää 

käyttäytymistä”



”Isien työ”



huipulta huipulle



”Ontologinen Jumala-todistus” ei ehkä 
ole pätevä. Mutta onko elämä olemassa?



Aika on todellinen ilmiö



”Rakenne synnyttää käyttäytymistä”







Tammi Korkeakouluaukiolla



Viheliäisyys ja ivanaurun uhka



Vauvabriljanssi. 
”Hyväntahtoisuuden” alkututka



Systeemiäly eli kokonaisuuksissa onnistuminen
J. Törmänen, R.P. Hämäläinen & E. Saarinen, The Learning Organization, vol. 23, 2016

http://systeemialy.aalto.fi/

Kognitiivis-älyllinen painottuu; toiminnan sävy; sisäisen maailman luonne; toisiin painottunut

1. Systeeminen 
havaintokyky

Muodostan monipuolisen kokonaiskuvan 
tilanteista
Pidän sekä yksityiskohdat että 
kokonaiskuvan mielessäni

Näen, mikä tilanteessa on olennaista
Käsitän helposti, mitä on meneillään

2. Aikaansaavuus Osaan pitää asiat tärkeysjärjestyksessä
Kun asiat eivät suju, tartun toimeen

Valmistaudun tilanteisiin saadakseni asiat sujumaan
Annan helposti periksi, kun kohtaan vaikeita ongelmia

3. Asenne Puolustelen virheitäni selityksillä
Näen tulevaisuuden valoisana

Valitan helposti asioista
Annan toimintaympäristöni ongelmien latistaa minua

4. Sanaton yhteys Lähestyn ihmisiä lämpimän hyväksyvästi
Olen reilu ja hyväntahtoinen kaikkia 
ihmisiä kohtaan

Otan huomioon, miten muut kokevat tilanteen
Annan tilaa muiden mielipiteille

5. Viisas toiminta
Otan mielelläni neuvoja vastaan
Säilytän mielenmalttini 
hallitsemattomissakin tilanteissa

Otan huomioon, että hyvin tulosten saavuttaminen 
voi viedä aikaa
Osoitan viisautta harkinnassani

6. Kekseliäs mieli Leikin mielelläni uusilla ajatuksilla
Etsin uusia lähestymistapoja asioihin

Toimin luovasti
Kokeilen mielelläni uusia asioita

7. Heittäytyvä
osallistuminen

Olen hyvä laukaisemaan jännittyneitä 
tilanteita
Nostan ihmisten parhaat puolet esiin

Luon osaltani yhteistä tunnelmaa
Annan tunnustusta ihmisille heidän suorituksistaan

8. Pohtivuus Katson asioita monista eri näkökulmista
Ponnistelen aidosti kasvaakseni ihmisenä

Tarkkailen, mikä ohjaa käytöstäni
Ajattelen toimintani seurauksia

http://systeemialy.aalto.fi/


Arvokkaan kolme tasoa
1. Näkyvä tähtisuorite (“maali”, esimerkissä: 

Karalahti)
2. Syöttö toiselle, jotta tämä voi tehdä

onnistuneesti jotain näkyvästi arvokasta
(“maaliin johtava syöttö”, Helminen). 
Supporting star eli sivuosa-Oscar -taso

3. Mahdollisuustavuus sille, että laajempi
kokonaisuus toimii (Timonen). 
Mittaamisen tökkivä kömpelyys, jopa
tuhoavuus; yhteisvaikutuksellisuus; 
Äitienerginen välittävyysbriljanssi



Onnistuakin täytyy



Äitien työ



Elämän jatkuvuus

Uma Thurman “The Bride” alias Black Mamba, Beatrix Kiddo, 
Quentin Tarantino: Kill Bill


