
Tyhjän työpöydän käytäntö 
toimistotyössä

Engl. clean desk policy



Modernistinen tutkimussuunnitelma

Tyhjän pöydän käytänteellä tässä tutkimuksessa tarkoitetaan toimistokäytäntöä, 
jossa työntekijän odotetaan tyhjentävän työpiste työpäivän päätteeksi. 
Tutkimuksen kannalta ei ole väliä onko työntekijöillä omat vai vapaat työpisteet. 



Modernistinen tutkimussuunnitelma

Tutkimuksen pyrkimys ja tavoite:

Tutkimuksen tavoitteena on hahmottaa mahdollisten tietoturvariskien 
määrää ja vakavuusastetta, sekä selvittää, miten tyhjän työpöydän 
käytäntö vaikuttaa tietoturvan tasoon yrityksessä. 

Tulosten arvo ja soveltaminen:

Tulosten pohjalta voidaan suunnitella jatkotoimenpiteitä tietoturvan 
parantamiseksi. 



Modernistinen tutkimussuunnitelma

Tutkimuksen toteutustapa:

Ennen tyhjän pöydän tilanteeseen siirtymistä tehdään tiedonkeruuta 
toimistotiloissa ja kartoitetaan kuinka paljon ja minkä tietoturvaluokituksen tasoista 
tietoa toimiston työpöydiltä löytyy työpäivän jälkeen. Koe järjestelmä toistetaan 
kun toimisto on ottanut toimintaperiaatteen käyttöön. Tilanteita verrataan toisiinsa. 



Symbolis-tulkinnallinen tutkimussuunnitelma

Tyhjän työpöydän käytänteellä tässä tutkimuksessa tarkoitetaan 
toimistokäytäntöä, jossa työntekijöille ei ole nimikoituja työpisteitä vaan työpisteen 
voi valita vapaasti vapaana olevista työpisteistä. Työpäivän kuluttua työpisteen 
oletetaan olevan tyhjä. 



Symbolis-tulkinnallinen tutkimussuunnitelma

Tutkimuksen pyrkimys ja tavoite:

Tutkimuksen avulla halutaan selvittää, minkälaisia vaikutuksia tyhjän työpyödän 
käytänteen käyttöönotolla voi olla työntekijöiden väliseen vuorovaikutukseen tai 
motivaatioon. Miten käytännön käyttöönotto muuttaa tiimin asenteita ja käyttäytymistä, 
ja miten käyttöönotto vaikuttaa kommunikointiin ja työntekoon tiimissä? 

Tulosten arvo ja soveltaminen:
Tutkimuksen avulla halutaan ymmärtää käyttöönoton vaikutuksia, ja ymmärryksen 
pohjalta tehdään päätös jatkosta, eli palataanko omiin työpisteisiin vai otetaanko clean 
desk policy mahdollisesti käyttöön myös muissa toimistoissa. 



Symbolis-tulkinnallinen tutkimussuunnitelma

Tutkimuksen toteutustapa:

Kvalitatiivinen tapaustutkimus, jossa aineistoa kerätään havainnoinnin, 
haastattelujen sekä kirjallisen aineiston avulla. 

Havainnointi organisaatiossa ennen käyttöönottoa ja sen jälkeen. Havainnointi 
esimerkiksi johdon suunnittelupalavereissa sekä valittua tiimiä seuraten työtiloissa 
ja kahvihuoneessa. Valittujen johdon jäsenten sekä työntekijöiden haastattelut. 
Clean desk policyyn -liittyvä kirjallinen ohjeistus ja kommunikointi. 



Postmodernistinen tutkimussuunnitelma

Tyhjän työpöydän käytänteellä tässä tutkimuksessa tarkoitetaan 
toimistokäytäntöä, jossa työntekijöille ei ole nimikoituja työpisteitä vaan työpisteen 
voi valita vapaasti vapaana olevista työpisteistä. Työpäivän kuluttua työpisteen 
oletetaan olevan tyhjä. 

Oletuksena toimistoilta löytyy tyhjien työpisteiden lisäksi henkilökohtaisia 
työpisteitä sekä työhuoneita. 



Postmodernistinen tutkimussuunnitelma

Tutkimuksen pyrkimys ja tavoite:

Tarkoituksena on tutkia yrityksiä, jotka ovat siirtymässä clean desk policyyn ja 
kartoittaa miten uuden käytännön käyttöönotto eroaa eri henkilöstöryhmien välillä. 

Tulosten arvo ja soveltaminen:

Tutkimuksen hypoteesina on, että clean desk policystä päättävät eivät itse ota 
toimintamallia käyttöön vaan suovat itselleen erivapauden oman toimiston 
käytössä. Tutkimuksen avulla saadaan näkyville mahdollisia valtarakenteita sekä 
ristiriitoja yrityksen viestinnän ja käytännön toimien välillä. 



Postmodernistinen tutkimussuunnitelma

Tutkimuksen toteutustapa:

Kenttätutkimus, jossa kartoitetaan eri henkilöstöryhmien työpisteiden käyttöä 
ennen ja jälkeen clean desk policyn käyttöönoton. 

Haastatellaan erilaisten työpisteiden käyttäjien kokemuksia työpisteiden käytöstä 
ja verrataan yhtiön viestintää sekä käytännön toteutusta tutkittaessa vallan suomia 
erityisoikeuksia eri henkilöstöryhmien välillä. 


