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Aallon eettiset periaatteet (Code of Conduct)

• https://www.aalto.fi/fi/aalto-yliopisto/eettiset-periaatteet-arvot-kaytantoon

• Eettiset periaatteet (Code of Conduct) muodostavat Aalto-yhteisön 

kulttuurin perustan, ja toteutamme niiden avulla arvojamme ja 

tapaamme toimia.

Miksi tarvitsemme eettisiä periaatteita?

• Uskomme, että ihmiset tekevät Aalto-yliopiston. Osaamisen ja 

näkökulmien monipuolisuus on vahvuutemme. 

• Tarvitsemme kuitenkin myös yhteisen kulttuurin, periaatteet ja 

menettelytavat.  

• Eettisten periaatteiden avulla pystymme tekemään eettisiä ja 

lainmukaisia valintoja – silloin voimme olla ylpeitä paitsi 

saavutuksistamme myös siitä, miten toteutamme ne. 

https://www.aalto.fi/fi/aalto-yliopisto/eettiset-periaatteet-arvot-kaytantoon


Eettisten periaatteiden viisi pilaria

1. Vastuumme
ihmisistä

• Yhdenvertaisuus ja 
puolueettomuus

• Vastuullinen
käyttäytyminen

• Terveys, turvallisuus
ja hyvinvointi

2. Vastuumme
kestävästä
kehityksestä

• YK:n kestävän 
kehityksen tavoitteet

• Kestävä kehitys
akateemisessa
toiminnassa

• Kestävä kehitys
muussa toiminnassa

3. Vastuumme 
toiminnan 
eettisyydestä 

• Akateeminen
vapaus

• Hyvä tieteellinen
käytäntö

• Avoin ja vastuullinen
viestintä

• Eturistiriidat

• Korruption torjunta

• Lahjojen-ja-
vieraanvaraisuuden-
tarjoaminen ja 
vastaanottaminen

4. Vastuumme
omaisuudesta

• Fyysinen omaisuus
ja 
immateriaalioikeude
t

• Varat

• Kirjanpito

5. Vastuumme
tiedosta

• Tutkimustulosten
jakaminen
vastuullisesti

• Vastuu tiedosta ja 
yksityisyydensuojast
a

• Tietoturva



Monimuotoisuus ja inklusiivisuus

• Aalto-yliopiston tavoitteena on tarjota kaikille tasa-arvoinen, 

yhdenvertainen, monimuotoinen ja inklusiivinen toimintaympäristö, 

jossa eri tehtävissä olevia ja erilaisen taustan omaavia työntekijöitä 

ja opiskelijoita kohdellaan tasavertaisesti. 

• Olemme sitoutuneet poistamaan syrjiviä rakenteita ja käytäntöjä 

yliopiston toiminnasta.

• Aalto-yliopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma ja D&I 

(diversity & inclusion)- tiekartta määrittelevät kehittämisen periaatteet 

ja tavoitteet.

• Lisätietoa: https://www.aalto.fi/fi/aalto-yliopisto/tavoitteet

https://www.aalto.fi/fi/aalto-yliopisto/tavoitteet


Opintojen ja 

opiskelun

säännöt



Opintojen ja opiskelun säännöt

• Sääntökokoelma löytyy osoitteesta: 

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=4860049.

→ Eettiset säännöt ja niiden rikkomusten käsittely

→ Vastuullisen käyttäytymisen säännöt

→ Yleiset opetusta ja opiskelua koskevat säännöt

→ Tutkintosääntö

→ Hyväksilukuohjeet

→ Tenttiohje

→ Kielilinjaukset

→ Oikaisun hakeminen opintoasioissa

→ yms..

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=4860049


Vastuullisen käyttäytymisen säännöt –

opiskelijoiden oikeudet ja velvollisuudet 
• Opiskelijoilla on oikeus tasa-arvoiseen, puolueettomaan kohteluun ja 

keskinäiseen kunnioitukseen, avoimeen ja vastuulliseen viestintään 

sekä yksityisyytensä ja omaisuutensa kunnioittamiseen ja terveelliseen 

ja turvalliseen työ- ja oppimisympäristöön

• Opiskelijoiden tulee kunnioittaa muiden yliopistoyhteisön jäsenten ja 

yliopistoyhteisössä toimivien vastaavia oikeuksia.

• Opiskelijoiden tulee huolehtia omalta osaltaan Aalto-yliopiston 

omaisuudesta, tiloista ja palveluiden tietoturvasta, noudattavan lakia, 

yliopiston sääntöjä ja yliopiston palveluiden käyttöehtoja Aalto-yliopiston 

eettisten periaatteiden mukaisesti.

• Lisätietoa: https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=28413222

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=28413222


Opiskelua koskevat eettiset arvot
• Aalto-yliopiston arvojen mukaan yliopiston toiminnan perustana ovat 

eettisyys, avoimuus ja tasa-arvo. 

• Aalto-yliopistossa menestyminen perustuu kaikille avoimiin kriteereihin, 

joiden tavoitteena on tasapuolinen hyvistä suorituksista palkitseminen.

• Eettisten sääntöjen tarkoituksena on turvata opiskelijan oppiminen sekä 

opiskelijan omia että muiden saavutuksia kunnioittaen.

• Oppiminen vaatii opiskelijan omaa älyllistä ponnistelua. Vilpillisin keinoin 

hankittu opintosuoritus ei osoita opiskelijan todellista osaamista. Vilppi 

on epäkunnioittavaa käytöstä sekä opettajaa että yliopistoyhteisöä 

kohtaan.



Eettisten sääntöjen rikkominen
• Opiskelun eettisten sääntöjen eli hyvien käytäntöjen vastaisia 

rikkomuksia ovat piittaamattomuus hyvästä tieteellisestä tai taiteellisesta 

käytännöstä sekä vakavampana tekona vilppi.

• Piittaamattomuus hyvästä tieteellisestä tai taiteellisesta käytännöstä

• Vilpillinen menettely opinnoissa

• Tenttivilppi (engl. cheating on exam)

• Luvaton lainaaminen eli plagiointi, (engl. plagiarism)

• Itsensä plagiointi (engl. autoplagiarism)

• Sepittäminen (engl. fabrication)

• Havaintojen vääristely (engl. misrepresentation, falsification)

• Anastaminen (engl. misappropriation)

Lisätietoa: https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=1183861

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=1183861


Seuraamukset eettisten sääntöjen rikkomisesta

• Yleisten opetusta ja opiskelua koskevien sääntöjen mukaan 

opintosuoritus voidaan jättää arvostelematta, jos opiskelijan katsotaan 

rikkoneen eettisiä sääntöjä sen tekemisessä.

• Jos opiskelija saa opintosuoritukseen liittyvän vilpin takia 

kurinpitorangaistuksen, opintosuoritus hylätään kokonaisuudessaan 

ilman akateemista arviointia.

• Eettisten sääntöjen vastaisesti tehty opintosuoritus johtaa yleensä 

muutoinkin opintosuorituksen hylkäämiseen, koska tällainen suoritus ei 

osoita vaadittua osaamista.

• Jos vilpin yritys ilmenee tenttitilaisuudessa, valvoja voi keskeyttää tentin 

tekemisen kyseisen opiskelijan osalta.



Opiskelijan oikeusturva

• Opiskelijan rikkomuksia selvitettäessä on noudatettava hyvää 

hallintotapaa.

• Erityisen tärkeää on, että asia käsitellään ilman aiheetonta viivytystä ja 

että opiskelijalle varataan tilaisuus tulla kuulluksi ennen kuin mistään 

seuraamuksesta päätetään. Opiskelijalle tulee varata mahdollisuus ottaa 

tukihenkilö mukaan henkilökohtaiseen kuulemiseen, puhutteluun tai 

muuhun yliopiston aloitteesta järjestettyyn asian käsittelyyn liittyvään 

tapaamiseen.

• Vilppiepäilyn käsittely ei ole julkista. Se saatetaan käsittelyvaiheessa 

asianosaisten lisäksi vain niiden henkilöiden tietoon, joiden työtehtäviin 

se kuuluu tai joilta on saatavissa lisäselvitystä asiaan. Opiskelijaa tulee 

informoida asian selvityksen etenemisestä.

• Rikkomustapausten selvittäjä toimii korkeakoulun opintoasiainpäällikkö



Yliopiston järjestystä koskevat rikkomukset 

ja niiden käsittely

• Opiskelijan epäasialliseksi käytökseksi katsotaan yliopistolain 

mukaisesti opetuksen häiritseminen, väkivaltainen, uhkaava tai 

vilpillinen käytös tai muu yliopiston järjestyksen rikkominen.

• Korkeakoulun dekaani vastaa siitä, että yliopiston järjestystä 

koskevat häiriö- tai konfliktitilanteet, joissa on osapuolena opiskelija, 

selvitetään korkeakoulussa hyvän hallinnon periaatteita noudattaen. 

Dekaani päättää tarvittavista jatkotoimenpiteistä ja päätöstensä 

toimeenpanon seurannasta.

• Lisätietoa: Toimintaohjeet opiskeluun liittyviin häiriötilanteisiin 

ja epäasiallista käytöstä koskevien epäilyjen selvittämiseen

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=1183869


Epäasiallinen kohtelu ja opiskeluun liittyvät

häiriötilanteet

• Jokainen yhteisön jäsen on omalta osaltaan vastuussa 

opiskeluyhteisönsä ilmapiiristä ja hyvinvoinnista ja yliopisto edellyttää 

sitoutumista hyvään käytökseen ja toisten kunnioittamiseen.

• Aalto-yliopisto ei hyväksy minkäänlaista epäasiallista käytöstä, 

kiusaamista tai seksuaalista häirintää. 

• Mikäli koet tulleesi häirityksi tai kohdelluksi epäasiallisesti, 

vie asiaa rohkeasti eteenpäin ja pyydä apua: 

tukea on saatavilla ja Aallossa on selkeät 

ja yhtenäiset toimintamallit häirintään

ja epäasialliseen kohteluun puuttumisessa. 



Mikä on epäasiallista kohtelua?

• Yleisen hyvän tavan vastaista, tilanteeseen sopimatonta ja sitä 

häiritsevää käyttäytymistä 

• Loukkaava käytös sanoin, toimin tai asentein. 

• Sukupuolinen häirintä tai ahdistelu. Sukupuolinen häirintä voi olla 

fyysistä tai sanallista. Vihjailu, ilmehtiminen ja elehtiminen, 

alastonkuvat sekä karkea puhe loukkaavat siinä missä ei-toivottu 

fyysinen kontaktikin.

Lue lisää Into-sivuilta: 

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=327997

https://into.aalto.fi/pages/viewpage.action?pageId=327997


Mitä tehdä häirintätilanteessa? 
• Ota kokemasi epäasiallinen kohtelu tai häirintä puheeksi. Kerro 

asianosaiselle henkilölle, ettei tämä käyttäydy asiallisesti ja pyydä häntä 

lopettamaan. 

• Kirjoita ylös mitä tapahtui, milloin tapahtui ja kuka todisti tapahtunutta. 

• Vaikka et olisi ottanut asiaa puheeksi asianosaisen kanssa, niin voit silti 

viedä asiaa eteenpäin luottamuksellisesti.

• Jos tapahtuu kurssin aikana, ota yhteyttä kurssin vastuuopettajaan.

• Voit myös ottaa yhteyttä opintoasiainpäällikköön: 

Mirka Jalonen, (mirka.jalonen@aalto.fi), puh. 050 563 3386

• Yhteyttä voi ottaa myös AYY:n häirintäyhdyshenkilöön: 

https://www.ayy.fi/fi/palvelut-jasenille/hairintayhdyshenkilot

mailto:mirka.jalonen@aalto.fi
https://www.ayy.fi/fi/palvelut-jasenille/hairintayhdyshenkilot


Kiitos!


