TEHTAVA 0.3: TIIMIN TYOTAVAT
DL Perjantai 21.1. klo 23.59

TAVOITE

Tehtdvan tavoitteena on sopia tiimin yhteisista tyotavoista ja periaatteista,
jotta tyoskentely on sujuvaa.

TEHTAVA

1. Kirjoittakaa luonnehdinta tiimistanne luennolla kaydyn keskustelun
perusteella.
2. Laatikaa ryhmalle yhdessa sovitut toimintatavat ja periaatteet.
Keskittykaa erityisesti kolmeen aiheeseen:
a. Viestinta ja vuorovaikutus
b. Yhteiset tavoitteet ja paatokset
c. Yhteishenki ja osallistuminen
3. Kirjatkaa periaatteet ja konkreettiset rutiinit ja saannot oheiseen
pohjaan (MC:ssd), jonka jokainen allekirjoittaa.
4. Palauttakaa tiimisopimus MyCourses:iin

TARKEMMIN

Yhteisesti sovittujen tyétapojen ja periaatteiden tarkoituksena on luoda
pohjaa tehokkaalle tydskentelylle, avoimelle kommunikaatiolle seka koko
tiimin osaamisen hyodyntamiselle.

Naista toimintatavoista on tarkea keskustella ja sopia yhdessa tiimin kanssa
seka pohtia, miten sovitut toimintatavat ilmenevat jokapadivaisessa
tydskentelyssa. On hyva huomioida, etta alussa sovitut toimintatavat
saattavat vaatia paivitysta projektin edetessa. Tehtdvan tarkoituksena on
luoda tiimin tyoskentelya tukevaa pohjaa, johon tarvittaessa palata.

Ryhmatydskentelyyn liittyvaa materiaalia on saatavilla myds
tiimityGskentelyn ensiapupaketista.



https://www.aalto.fi/en/collaboration/teamwork-first-aid-kit

1. VIESTINTA JA VUOROVAIKUTUS
Mitka tyOtavat tukevat avointa ja toimivaa vuorovaikutusta?

« Mita kanavia kaytatte tiimin sisdiseen ja ulkoiseen viestintaan?
« Mita verkkoalustaa kaytatte tiimin yhteiseen etatydskentelyyn?

 Milloin tapaatte viikoittaisten ohjausten ulkopuolella (esim.
viikkopalaverit vakioaikaan)?

« Miten varmistatte, etta kaikki pysyvat ajan tasalla projektiin liittyvista
asioista (esim. tilanteissa, joissa joku henkild ei paase osallistumaan
tapaamiseen)?

« Miten ja mihin mennessa tiedotatte tiimia mahdollisista poikkeavista

aikatauluista, jotka vaikuttavat osallistumiseenne (esim. kiireelliset
ajanjaksot muilla kursseilla / t6issa)?

2. YHTEISET TAVOITTEET JA PAATOKSET
Mitka tydtavat tukevat projektin sujuvaa eteenpain viemista?

« Mika on tiiminne ja sen jasenten paatavoite kurssille?

« Miten kirjaatte ja seuraatte yhteisia ja kunkin jasenen tavoitteita ja
tehtavia?

« Miten huolehditte tyon reilusta jakautumisesta?
« Miten varmistatte tuotteliaat tapaamiset (esim. fasilitaattorin valinta,
agenda tapaamisille, tehtavat paatdkset, muistiinpanojen

Kirjaaminen)?

« Miten teette paatoksia tiimina (esim. tilanteessa, jossa kaksi eridavaa
mielipidetta)?



3. YHTEISHENKI JA OSALLISTUMINEN
Mitka kaytannot tukevat avointa ilmapiiria ja tasapuolista osallistumista?

« Miten pyritte tukemaan avointa ilmapiiria tiimin tyoskentelyssa (esim.
kameroiden pitdminen paalla tapaamisissa, kuulumisten vaihto
tapaamisten alussa)?

« Miten varmistatte, ettd kaikkien osaamista hyédynnetaan projektissa?

« Miten huolehditte erilaisten nakemysten kuulemisesta ja huomioon
ottamisesta?

4. MAHDOLLISET MUUT TIIMITYOTA TUKEVAT TOIMINTATAVAT

Mista muusta haluatte mahdollisesti tiiminne kanssa sopia?
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