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Konsernilaskentakurssi 2019
Henkilöesittely

Kati Ovaska
► KTM vuosimallia 2013
► KHT-tilintarkastaja, alalla vuodesta 2012
► Asiakkaina pörssiyhtiöitä, ei-listattuja konserneja ja kansainvälisten konsernien tytäryhtiöitä lähinnä

vähittäis- ja tukkukaupan toimialalta.

Anniina Etelämaa
► KTM vuosimallia 2016
► HT-tilintarkastaja, Alalla vuodesta 2014
► Asiakkaina pääosin pörssiyhtiöitä ja ei-listattuja konserneja, pääosin koneteollisuus- ja

teknologiayhtiöitä, sekä kiinteistö- ja private equity -sijoittajia

Kasperi Murtolehto
► KTM vuosimallia 2015
► Alalla vuodesta 2013
► Asiakkaina kansainvälisiä listattuja konserneja, joihin sisältyy insinööritekniikan yhtiöitä sekä muita

teollisuusyhtiöitä. Lisäksi myös pk-yrityksiä ja ei-listattuja konserneja.

Juha-Matti Heino
► KTM vuosimallia 2016
► Alalla vuodesta 2016
► Asiakkaina rahoitusalan yrityksiä sekä suomalaisia pörssiyhtiöitä, joiden tarkastuksessa pääpaino

konsernin rahoitustoimintojen ja rahoitusriskienhallinnan tarkastuksessa.
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Kurssin tavoitteet

► Ymmärtää konsernitilinpäätöksen laadintavelvollisuus ja
periaatteet sekä sisältö ja tavoitteet.

► Antaa perusvalmiudet konsernitilinpäätöksen laatimiseen
1) julkisesti listatussa kansainvälisessä ympäristössä
toimivassa osakeyhtiössä ja 2) yksityisessä
suomalaisessa osakeyhtiössä.

► Perehdyttää konsernitilinpäätöksen erityiskysymyksiin
(esim. muuntoerot, omistusyhteys-, osakkuus-, ja
yhteisyritysten yhdistely, vähemmistöosuuksien käsittely
ja konsernirakenteen muutokset).

► Antaa perusymmärrys tietyistä konsernitilinpäätöstä
koskevista IFRS –standardeista.

Otsikko
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Kurssin sisältö

Viikko 16/2019
ma 15.4. Kurssiesittely ja konsernirakenteet

ke 17.4. Konsernitilinpäätöksen perusperiaatteet , konsernitilinpäätöksen
laajuus ja laadintaperiaatteet, KPL:n mukaiset kaavat ja liitetiedot,
rahoituslaskelma

Viikko 17/2019
ti 23.4. Sisäisten liiketapahtumien eliminointi ja sisäiset katteet

(1.harjoitukset jakoon)

ke 24.4. Sisäisten omistusten eliminointi: hankintamenolaskelmat
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Kurssin sisältö

Viikko 18/2019

ma 29.4. Vähemmistöosuudet, Keskikurssi- ja muuntoerot, osakkuusyhtiöiden
yhdisteleminen
1. Harjoitusten läpikäynti
(2. Harjoitukset jakoon)

Viikko 19/2019

ma 6.5. Poistoero ja laskennalliset verot

ke 8.5. Konsernirakenteiden muutokset; myynnit, fuusiot, purku ja
jakautuminen sekä
2.Harjoitusen läpikäynti
(1. Harjoitusten tulokset)



Sivu 6

Kurssin sisältö

Viikko 20/2019

ma 13.5. IFRS 3: hankintamenolaskelmat ja vähemmistöosuus
(3. Harjoitukset jakoon)

ke 15.5. IFRS erityispiirteet konsernitilinpäätöksessä (IFRS 8, IFRS 5,
IAS 36, IAS 27 / IFRS 10)
(2. Harjoitusten tulokset)

Viikko 21/2019

ma 20.5. 3. Harjoitusten läpikäynti

ke 22.5. Kertaus

Pe 24.5. 3. Harjoitusten tulokset

Viikko 22/2019

Ma 27.5. Tentti
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Muut tärkeät asiat

► Palautettavat harjoitukset
► 3 kpl harjoitussettejä, yhteensä max. 20 pistettä, jotka voi hyödyntää

tentissä
► Harjoitusten pisteytys on seuraava:

► 1.harjoitukset: max. 6 pistettä
► 2.harjoitukset: max. 7 pistettä
► 3.harjoitukset: max. 7 pistettä

► Huom. Saadut pisteet voidaan käyttää vapaavalintaisesti kaikissa kurssiin
kuuluvissa tenteissä (varsinainen tentti + 2 kertaustenttiä)
► Tentin etusivulle ”rasti ruutuun” kohtaan: Käytän harjoituspisteet

► Palautus My courses- sivujen kautta ennen harjoitustehtävien läpikäyntiä,
siis ennen sen luennon alku (Harjoitusten purkukerrat: 29.4., 8.5. ja 20.5.)

► Huom. Harjoitukset ovat tarkoituksella haastavia, koska kurssin
itseopiskelumäärä on suhteellisen suuri! Ryhmätehtävinä tarkoitettu 3-4
henkilöä per ryhmä. Ryhmiin ilmoittaudutaan MyCoursesissa.
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Muut tärkeät asiat

► Harjoitustehtävien tulokset pyritään tiedottamaan viikon sisällä niiden
palautuksesta

► Viimeisen harjoituksen tulokset tiedotetaan viimeistään kahta päivää
ennen tenttiä!

► Oppimateriaali:
► L. Mäkelä, M. Reponen, T. Honkamäki: Konsernitilinpäätöksen laadinta (2016)
► ST-Akatemia Oy: IFRS-standardit 2018
► Säännökset ja ohjeet:

► § Kirjanpitolaki ja -asetus,
► § Valtioneuvoston asetus pien- ja mikroyrityksen tilinpäätöksessä esitettävistä

tiedoista 30.12.2015
► § Osakeyhtiölaki 8 luku,
► § Kirjanpitolautakunnan yleisohje konsernitilinpäätöksen laatimisesta 28.3.2017,
► § Kirjanpitolautakunnan yleisohje laskennallisista veroveloista ja -saamisista

12.9.2006
► § Kirjanpitolautakunnan yleisohje suunnitelman mukaisista poistoista 16.10.2007, luku

Otsikko
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Muut tärkeät asiat

► Tentit
► 1. tentti: 27.5.2019
► Pääosin soveltavia kysymyksiä kaikilta luentosarjan osa-alueilta
► Koostuu keskimäärin viidestä kysymyksestä, joiden maksimipisteet ovat

noin 20 pistettä per kysymys
► Uusinnat syksyllä 2019

Otsikko
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löydät uusimmat EY-uutiset ja
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tapahtumistamme ja avoimista
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The better the question. The better the answer �.
The better the world works.

What question will you ask today
that will lead to a better answer
tomorrow?



EY | Assurance | Tax | Transactions | Advisory

EY lyhyesti
EY on globaali tilintarkastuksen, verotuksen ja yritysjärjestelyiden asiantuntija ja
liikkeenjohdon konsultti, joka tarjoaa Suomessa lisäksi liikejuridiikan palveluita.
Näkemyksemme ja korkealaatuiset palvelumme vahvistavat luottamusta
pääomamarkkinoiden ja talouden toimintaan kaikkialla maailmassa. Kasvatamme
huippuosaajia, joiden yhteistyöllä lunastamme lupauksemme ja rakennamme
parempaa työ- ja liike-elämää sekä toimivampaa maailmaa asiakkaillemme, omalle
henkilöstöllemme ja yhteisöille, joissa toimimme.

EY viittaa globaaliin organisaatioomme ja saattaa viitata yhteen tai useampaan Ernst &
Young Global Limitedin jäsenyhtiöön, joista kukin on erillinen oikeushenkilö. Ernst &
Young Global Limited, joka on Yhdistyneen kuningaskunnan lakien mukainen yhtiö
(company limited by guarantee), ei tarjoa palveluja asiakkaille. Lisätietoja
organisaatiostamme löytyy osoitteesta ey.com.

© 2018 Ernst & Young Oy.
Kaikki oikeudet pidätetään.

Tässä julkaisussa olevat tiedot on tarkoitettu käytettäväksi ainoastaan yleisluonteisena
tiedon lähteenä. Mikäli tarvitsette asiantuntijaneuvoja, suosittelemme ottamaan
yhteyttä asiantuntijaan, joka voi avustaa yksittäisissä kysymyksissä.
ey.com/fi


